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TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

Art. 1 — ATTRIBUZIONI DEL COMUNE

1. Il Comune di Ceres, Ente Locale Autonomo, rappriesdsm comunita legata al territorio
comunale ed ai suoi ordinamenti e ne promuove llugy civile, economico e sociale
attraverso le forme di autogoverno e di parteciqpazipreviste dalla Legge e nel presente
Statuto e disciplinati dai regolamenti applicativi.

2. La sovranita spetta alla cittadinanza formantedaunita politica dei ceresini e si esplica
attraverso il mandato di rappresentanza conferito Cansiglieri comunali eletti
democraticamente.

3. L’amministrazione comunale,sia nei suoi organitigtonali che nei suoi funzionari e
dipendenti, e al servizio esclusivo dell’intera aoma locale i cui interessi legittimi hanno
priorita assoluta, con i soli limiti dalla Legge.

4. 1l Comune valorizza le libere forme associativerenpuove organismi di partecipazione dei
cittadini all’lamministrazione locale, anche su bakefrazione. | rapporto di tali dorme
associative con il Comune, le forme di consultagialella popolazione ( residenti e
villeggianti), nonché le procedure per 'ammissiotieistanze, petizioni e proposte dei
cittadini,singoli o associati, dirette a promuovdrgerventi per la tutela di interessi
collettivi,sono disciplinanti dal presente Statwodal relativo regolamento attuativo che
determinano altresi le garanzie per il loro tenmpestsame.

5. Sono da intendersi destinatari dell’azione di gowee di tutela di cui ai precedenti commi
1,3,4, i residenti, i villeggianti, i possessorigdabili nel territorio, i titolari di concessioni
comunali, coloro che esercitano attivita imprendéla commerciali e artigianali nel
Comune.

6. Spettano al Comune tutte le funzioni amministratthe riguardino la popolazione ed |l
territorio comunale, salvo quelle che siano espiregste attribuite ad altri soggetti dalla
legge.

7. Spettano altresi al Comune le funzioni amministeaper servizi di competenza dello Stato
che siano ad esso affidate dalla legge statalegch#ote ulteriori funzioni amministrative
attribuite o delegate dalla legge.

8. Al di fuori delle funzioni proprie o delegate il @mne pud sempre assumere iniziative ed
attivarsi presso le opportune sedi istituzionatilpdutela degli interessi comunali.

Art. 2 — FINALITA’ DEL COMUNE

1. Il Comune orienta la propria azione principalteererso i seguenti obiettivi:

a) tutelare e valorizzare ogni tipo di risorsayat e potenziale, della propria comunita e dgbpoo
territorio e, comunque, dotarsi delle infrastruttue dei servizi idonei a consentire adeguate
condizioni di abilita e di sviluppo economico.

b) perseguire l'uguaglianza di opportunita perituttittadini e promuovere la solidarieta tra gli
stessi limitando, ove possibile, gli squilibri, @cmici, sociali e territoriali;

c) favorire la preparazione professionale e I'etéwae culturale della popolazione residente,

d) fornire alla popolazione residente a riconoscitoedel ruolo di presidio del territorio da esso
svolto, gli incentivi per compensare le condizidndisagio derivanti dall’ambiente montano;

e) promuovere la funzione sociale della iniziageanomica pubblica e privata;

f) tutelare e valorizzare il patois locale, le tz@hi,e 3, in generale,il patrimonio storico etoudle
comunitario;

g) tutelare e valorizzare lo’ambiente e le preesigt architettoniche ed edilizie tipiche;



h) in generale, attivare e potenziare al massiwito § profilo della efficienza e della utilita sale,
le proprie funzioni e servizi, nonché rendere il pffettivo possibile la propria rappresentativita
della comunita.

Art. 3 — METODI E STRUMENTI DELLA AZIONE DEL COM UNE

1. Per il perseguimento delle finalita indicate netqadente articolo 2 e, piu in generale, nello
svolgimento della propria azione il Comune si comfa ai seguenti principi:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

o))
h)

La programmazione della propria attivita e il corsooalla programmazione degli Enti nel
cui territorio il Comune e inserito;

La netta distinzione del ruolo degli organi politial ruolo degli uffici;

La partecipazione della comunita rappresentatgoatiprie scelte politiche e amministrative,
anche su base di borgata o frazione;

La trasparenza della propria organizzazione édtatt

L’informazione alla comunita relativamente alla i@ organizzazione ed attivita;

La piu ampia cooperazione con gli altri Enti Pubbé, prioritariamente ed attivita ampia
cooperazione con gli altri Enti Pubblici e, priariamente, con la Comunita Montana per
I'esercizio delle proprie funzioni e servizi;

La cooperazione con i privati per I'esercizio deogni servizi,con tendenziale riserva al
Comune, delle attivita di programmazione,progettaej indirizzo, controllo e verifica,

la cooperazione con i privati per attivita ancheedse dai servizi, di interesse comunale.

Art. 4 - LA POPOLAZIONE, IL TERRITORIO, LA SEDE, | L GONFALONE, LO
STEMMA,IL BOLLO.

1.

Pow

8.

9.

Il Comune di Ceres é costituito dall'insieme degltpolazioni e dei territori del Capoluogo
e delle Frazioni: Almesio, Grange Almesio ,VoragBoacchiello, Chiampernotto, Vana ,
Procaria,Vernetto, Passiolo, Fe, Cernesio, Balm&isamorio, con una estensione di Kmq
27,87.

Il Comune di Ceres € confinante con i seguenti Gomivlezzenile, Pessinetto, Monastero
di Lanzo,Cantoira, Chialamberto, Ala di Stura e $éavallo.

Gli uffici e gli organi comunali hanno sede nel centrico.

Presso la sede del Comune si riuniscono ordinariteng Consiglio, la Giunta e le
Commissioni.

La modifica della denominazione delle borgate eifma viene disposta dal Consiglio
Comunale previa consultazione popolare.

I Comune ha nel proprio gonfalone e un propriorst&, che sono quelli storicamente in
uso.

Il gonfalone comunale si esibisce nelle cerimonienadle altre pubbliche ricorrenze
accompagnato dal Sindaco o da persona da essacataarnel rispetto delle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari.

L'uso dello stemma per fini non istituzionali veerautorizzato dalla amministrazione
comunale.

Il bollo & il sigillo che reca 'emblema del Comyme identifica atti e documenti, e rende i
medesimi legali ad ogni effetto.

10.11 Segretario Comunale ¢ il legale depositarioalelistodia e dell’'uso del bollo comunale;

con specifici conferimenti di incarico, rilascigier iscritto dal Segretario medesimo, la
custodia e I'uso del bollo, possono essere trdsfarcarico ai titolari dei servizi, che ne
divengono direttamente responsabili.

Art. 5 - ALBO PRETORIO — PUBBLICAZIONI E NOTIFIC AZIONI



1.Nell’atrio del Palazzo Civico un apposito spazo destinato all’albo pretorio, per la
pubblicazione degli atti ed avvisi previsti dallegge, dallo Statuto e dai regolamenti.

2.La pubblicazione in copia conforme delle delizevai della Giunta e del Consiglio con
conseguente esposizione in forme che ne consefddib@ra consultazione ai cittadini interessati,
ne garantiscono l'accessibilita in qualsiasi oragigper tutto I'arco temporale della settimana
nonché la facilita della lettura senza pregiudidartela degli originali dei documenti esposti.

3.1l Segretario cura l'affissione degli atti di @licommal, avvalendosi di un Messo Comunale, su
attestazione di questo, ne certifica 'avvenutalghicbzione.

4. Ai fini del presente articolo il Comune dispode8 o piu dipendenti comunali, ai quali il
Sindaco attribuisce, con proprio decreto, la qicalifdi Messo Notificatore. | referti del Messo
fanno fede sino a querela di falso.

5.1 Messo notifica gli atti della propria amminetione, per i quali non siano prescritte speciali
formalita applicando le norme stabilite dal Codic@rocedura Civile.

6. Messo puo notificare atti nell'interesse diral Amministrazioni Pubbliche locali che ne
facciano richiesta al Comune,compatibilmente cagslgenze di servizio dell’Ente.

7.Le notificazioni da effettuare nell’interesseldébtato, vengono eseguite unicamente nei casi e
con le modalita previste dalle leggi speciali dit@®, con particolare riferimento alle materie
fiscali ed alle altre entrate patrimoniali. In tedisi ove sussista pericolosi danno per I'Erarodtep
derogarsi al principio di trattazione cronologicdle pratiche.

8.1 Comune puo accogliere le richieste di notificme prodotte da altri Enti Pubblici o
concessionarie di pubblici servizi,non comprese precedenti commi, compatibilmente con le
esigenze di servizio e previo integrale ristororeéativi costi.

TITOLO Il
ORGANI

Art. 6 - INDIVIDUAZIONE

1.Sono organi del Comune il Consiglio Comunalé&ilanta Comunale ed il Sindaco.

CAPO |
IL CONSIGLIO COMUNALE

Art.7 — COMPOSIZIONE ED ELEZIONE DEL CONSIGLIO

1.L’elezione, la composizione e la durata in cadebConsiglio sono regolate dalla legge.

2.1l Consiglio dura comunque in carica sino all@zedne del nuovo Consiglio limitandosi,
successivamente alla pubblicazione del decretodilzione dei comizi elettorali, ad adottare gli att
urgenti ed improrogabili.

3.1 rappresentanti nominati dal Consiglio Comurmalesso Enti, Organismo ed Istituzioni restano in
carica sino alla nomina dei nuovi rappresentant, mon sia diversamente disposto, anche in caso di
decadenza del Consiglio Comunale che li ha eletti.

Art.8 — COMPETENZE DEL CONSIGLIO

1.1l Consiglio Comunale rappresenta la collettivitiefinisce I'indirizzo politico amministrativo,
sociale ed economico, esercita il controllo paditteamministrativo sulla attuazione di tale indioz

e sulla complessiva attivita comunale, adotta tjii atribuiti dalla legge alla sua competenza, ha
autonomia organizzativa e funzionale.

2. La precipitata funzione di indirizzo del CongigComunale viene esercitata mediarssunzione



di atti amministrativi fondamentali ed e riferitackusivamente ai seguenti argomenti:

a) Gli statuti del’'Ente e delle Aziende specialiregolamenti, I'ordinamento degli uffici e dei
servizi;

b) i programmi, le relazioni previsionali e progmaatiche , i piani finanziari ed i programmi di
opere pubbliche, i bilanci annuali e i pluriennalle relative variazioni, i conti consuntivi; i pie
territoriali ed eventuali deroghe ad essi, i pagerrendere nelle dette materie;

c) la disciplina dello Stato giuridico e delle asgioni del personale, le piante organiche e Idivea
variazioni;

d) le convenzioni tra i Comuni e quelle tra Comerferovincia, la costituzione e la modificazione di
forme associative;

e) listituzione , i compiti e le norme sul funzemmento degli organismi di decentramento e di
partecipazione;

f) 'assunzione diretta dei pubblici servizi, lastituzione di istituzioni e di aziende speciali, la
concessione dei pubblici servizila partecipaziodellEnte Locale e societa di capitali,
I'affidamento di attivita o servizi mediante convzéme;

g) listituzione, I'ordinamento, le variazioni eighdeguamenti tariffari dei tributi, la disciplina
generale delle tariffe per la fruizione dei bewnie servizi;

h) gli indirizzi da osservare da parte delle azeepdbbliche e degli enti dipendenti, sovvenziopati
sottoposti a vigilanza;

i) la contrazione dei mutui e 'emissione dei pitesbbligazionari;

) le spese che impegnino i bilanci per gli esersiccessivi, escluse quelle relative alle locazibn
immobili ed alla somministrazione e fornitura dnbe servizi a carattere continuativo;

m) gli acquisti e le alienazioni immobiliari, leladve permute, gli appalti e le concessioni cha no
siano previsti espressamente in atti fondamentdli Gonsiglio o che non ne costituiscano mera
esecuzione e che, comunque, non rientrano neliaasid amministrazione di funzioni e servizi di
competenza della Giunta, del Segretario o di |&trnzionari. Sono da considerare quali atti
fondamentali del Consiglio, oltre alle specifichaiblerazioni in merito, la relazione previsionale e
programmatica ed il bilancio preventivo a condigiahe I'oggetto dei capitoli sia sufficientemente
dettagliato, finalizzato e determinato nel suo amtaie;

n) la nomina, la designazione e la revoca dei prayppresentanti presso Enti, Aziende e Istituzioni
operanti nell'ambito del Comune o della Provina&yero da essi dipendenti o controllati. Le
nomine e le designazioni devono essere effettudte 45 giorni dalla elezione della Giunta o entro
i termini di scadenza del precedente incarico,asocdi mancata deliberazione si provvede ai sensi
dell’art. 36, comma 5 della legge 08/06/1990, 42;1

0) I'espressione degli indirizzi sugli orari degisercizi commerciali, dei servizi pubblici, nonché
sugli orati di apertura al pubblico degli ufficirderici delle Amministrazioni Pubbliche;

3. Gli atti amministrativi fondamentali di cui algtedente comma 2, devono contenere l'indicazione
degli obiettivi e delle finalita da raggiungerejidividuazione delle risorse necessarie alla azita
svolgere e gli eventuali indirizzi ritenuti essealzi

4. Il Consiglio Comunale ha facolta di adottaré atcontenuto meramente politico, consistenti in
direttive alla Giunta Comunale, ordini del giormaterrogazioni, interpellanze e mozioni su fatti e
problemi di interesse, anche riflesso, per la catadacale, tali atti non necessitano del parereudi
all'art.53, della legge 142/90.

5. Le deliberazioni in ordine agli argomenti di @lipresente articolo non possono essere adattate i
via d’'urgenza da altri organi del Comune salvo lguelttinenti alle variazioni di bilancio da
sottoporre a ratifica del Consiglio nei sessantangisuccessivi,a pena di decadenza.

6. La funzione di controllo amministrativo spettéuéti i membri della compagine consigliare non
direttamente partecipi allEsecutivo in quanto ppeesentanti della Comunita sono i garanti
dell’'efficace delle pubbliche risorse e della astmlcorrettezza amministrativa dell’attivita degli
organi istituzionali del Comune.

7) La funzione di controllo politico spetta in miauprecipua alla minoranza consigliare c

9



attraverso la sua contrapposizione dialettica adglio critico delloperato degli organi esecutiv

sostenuti dalla maggioranza consigliare, garantiscelemocraticita del’Ente Comune e della
rispondenza della sua forma di governo al pres&t&tuto ed ai principi fondamentali della
Costituzione.

8. Il Consiglio adotta il regolamento per la praporganizzazione e il proprio funzionamento a
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnate @dentuali modificazioni di tale regolamento |l
Consiglio provvede con la stessa maggioranza.

Art.9 — COMMISSIONI

1. Il Consiglio, al fine di migliorare la propriaurizionalita puo avvalersi di commissioni,
permanenti o temporanee, costituite nel propri@ s®m criterio proporzionale. L’Opposizione deve
comunque essere sempre rappresentata con membgnatedal capogruppo della stessa.

2. Il regolamento consigliare determina i potetieleommissioni e ne disciplina I'organizzazione e
le forme di pubblicita dei lavori nel rispetto geincipi sotto riportati.

3. Le commissioni permanenti hanno come compitacgale la preparazione delle decisioni del
Consiglio e possono consultare i soggetti a quettesssati.

4. Le commissioni speciali svolgono attivita di ditu e di indagine sulle materia di interesse
comunale.

5. Ogni Presidente delle commissioni puo avvaldeliopera del personale del Comune compreso il
Tecnico comunale e il Segretario comunale secomdaoldalita del relativo regolamento.

Art.10 - ADUNANZE DEL CONSIGLIO COMUNALE PER L’ELEZ |ONE DEL SINDACO
E DELLA GIUNTA COMUNALE

I. La prima adunanza del Consiglio Comunale netieletriservata esclusivamente alla convalida
degli eletti ed alla elezione del Sindaco e dellan@ Comunale.

2. La seduta € pubblica e la votazione é paleskesse possono partecipare i Consigliere delle cui
cause ostative si discute.

3. Il Consigliere anziano convoca la prima adunatelaConsiglio Comunale neoeletto entro dieci
giorni dalla proclamazione degli eletti,con avuisiconvocazione da consegnare almeno 5 giorni
prima della seduta.

4. La seduta e presieduta dal Consigliere anziano.

5. Per la validita delle adunanze e delle deliberazsi applicano le norme previste dalla Legge
142/90 e dal presente Statuto.

6. Non si fa luogo alla elezione del Sindaco e idAgkessori se non dopo aver proceduto alle
eventuali surrogazioni dei Consiglieri

7. Le disposizioni di cui ai precedenti comma 3,4i5applicano altresi nei casi di dimissioni,
decadenza, rimozione o decesso del Sindaco, secdmspmsti dell’art.34 della legge 142/90.

Art.11 — SESSIONI E CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO COMU NALE

1. L'attivita del Consiglio Comunale si svolge iessioni ordinarie, straordinarie e straordinarie di
urgenza.

2. Nel corso dell’anno , si svolgono due sessiagdinarie per le sedute convocate rispettivamente
nei mesi di aprile, maggio e giugno e nei meseettembre, ottobre e novembre, nelle quali siano
iscritte le proposte di deliberazioni proposte 'ddil 8, comma 2, lettere a) e b) del presenteufiat
Le rimanenti sedute sono di sezione straordinasimamrdinaria di urgenza.

3. Il Consiglio Comunale e convocato su determmaeidel Sindaco, il quale fissa il giorno della
adunanza in un termine non superiore ai 20 gidrsindaco, sentita la Giunta Comunale e tenuto
conto delle richieste e osservazioni avanzate gaygppo a tale scopo consultati in viformale,
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iscrive all’'ordine gli argomenti regolarmente istru

4. Il Consiglio Comunale puo altresi essere coatmdal Sindaco su istanza di 1/5 dei Consigliere
assegnati, i quali dovranno richiedere linserinoeatl’ordine del giorno di specifiche questioni
rientranti nelle competenze consigliari di cui @it:8 del presente Statuto, presentando,ove
necessario contestualmente idonea proposta diedalibl fine di consentire I'espressione dei pareri
di cui all’art.53, comma 1, della legge 142/90.€Ts¢zione € considerata straordinaria.

5. Nel caso preciso al precedente comma 4 'adundaze essere tenuta entro 20 giorni dalla data
in cui & pervenuta la richiesta. Trascorso il ptedermine senza anche ala riunione abbia ludgo, i
Consiglio sara convocato previa diffida, dal Prefet

6. In caso di urgenza la convocazione pud averdwamgm un preavviso di almeno 24 ore. In questo
caso ogni deliberazione puo essere differita atngicceguente su richiesta dalla maggioranza dei
Consiglierei presenti.

7. 1l Consiglio si riunisce altresi ad iniziativaldComitato Regionale di Controllo e dal Prefettei

casi previsti dalla legge e previa diffida.

8. Le sedute del Consiglio sono pubbliche, salgasi in cui il Consiglio debba discutere questioni
implicanti giudizi valutativi su persone.

9. Le sedute consigliari,su autorizzazione dellggm@anza dei votanti, possono essere dichiarate
“aperte”. In questi casi anche persone estrane€oakiglio possono essere invitate ad esporre
specifiche questioni. In questa sede, che puoaace carattere consultivo e non deliberante,anche
singoli cittadini possono formulare domande o asa@proposte dialogando con i consiglieri.

Art.12 — DEPOSITO DEGLI ATTI

1.1l deposito degli atti a disposizione dei Conisigi Comunali viene effettuato almeno 60 ore prima
dell'ora di svolgimento del Consiglio,escludendgiarni festivi, salvo i casi di convocazione in via
di urgenza. Gli atti saranno visibili nelle ore dificio. Pertanto, l'intera documentazione
preparatoria, ed in particolare le proposte deivypedimenti da adottare, corredate dei relativi
allegati e con i pareri di cui all’art. 53 dellayfge 142/90 sara a disposizione, con carattereitarior
rispetto a qualsivoglia altra esigenza, dei coreiglche intendessero prenderne visione. Gli atti
saranno consultabili nelle ore d'ufficio e, su redta dei capigruppo, anche in orario serale. In
alternativa il Sindaco ha facolta di inviare ai ocgpppo, contestualmente all’avviso di
convocazione, copia integrale di tutta la documaatee di cui sopra. Durante la consultazione degli
atti il Segretario comunale, il responsabile dedgioneria ed il tecnico comunale,devono essere
disponibili nelle ore d'ufficio, per fornire tutte informazioni e delucidazioni sulle materie dido
competenza che venissero richieste dai consiglrie di una piu approfondita conoscenza della
materia in aula.

Art.13 — CONSEGNA DELL’AVVISO DI CONVOCAZIONE

1.L’avviso di convocazione, comprendente I'ordired diorno, viene pubblicato all'albo pretorio,
sotto la responsabilita del Segretario, almenoidtrgp precedente a quello stabilito per la prima
adunanza. Il messo Comunale consegna l'avviso dvamazione ai Consigliere Comunali,
direttamente o presso il loro domicilio, rilasciané dichiarazione scritta, nei seguenti termini:

a) almeno 5 giorni prima di quello stabilito peadunanza, qualora si tratti di sezioni ordinarie;

b) almeno 3 giorni prima di quello stabilito peadunanza, qualora si tratti di sezioni ordinarie;

c) almeno 24 ore prima dell’adunanza, per i casirgenza,

d) per gli argomenti urgenti da trattare in agtaua quelli gia iscritti all’ordine del giorno la
notifica deve avere luogo almeno 24 ore prima @illgulella seduta;

e) nei casi di calamita naturali o di fatti grad eccezionali, il Consiglio Comunale puo essere
convocato in deroga a tutte le disposizioni dedlggk e del presente Statuto. In tali casi la segluta
valida e le decisioni assunte avranno efficaciaclié vi sia la presenza della maggioranza
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Consiglieri assegnati e le delibere siano adottate il voto favorevole di almeno la meta dei
Consiglieri in carica.

2.Per il computo dei termini si osservano le digposi del codice di procedura civile.

3.Ciascun Consigliere Comunale & tenuto ad eleggerelomicilio nel territorio comunale. In
mancanza di domicilio eletto la consegna verratef¢a presso la sede comunale.

Art.14 — NUMERO LEGALE PER LA VALIDITA' DELLE SEDUT E - QUORUM
STRUTTURALE

1.1l Consiglio Comunale si riunisce validamente topresenza della meta dei Consiglieri assegnati,
salvo che sia richiesto un quorum speciale.

2.Nella seduta di seconda convocazione e suffiejguer la validita della adunanza l'intervento di
guattro Consigliere.

3.Si considera seduta di seconda convocazione ragit& quella che succede ad una precedente
seduta resa nulla per mancanza, sia originariasopeavvenuta in corso di seduta, del numero
legale, a condizione che vengano trattati i medgsumti iscritti all'ordine del giorno della sedudia
prima convocazione.

4.La seduta di seconda convocazione ha luogotio gibrno ed € cominciata, nelle forme di legge,
ai Consiglieri non intervenuti alla seduta di printavocazione.

5.La seduta di seconda convocazione non e subtadinapecifica iscrizione nell’avviso di prima
convocazione.

6.Non concorrono a determinare la validita delliaahza coloro che escono dalla sala prima della
votazione.

7.11 quorum strutturale,accertato all’apertura a@e#leduta, si presume persistere fino a verifica
effettuata per iniziativa del Presidente, del Segie o su istanza verbale di un Consigliere
Comunale e comunque all’atto della votazione.

Art.15 MAGGIORANZE RICHIESTE PER L’APPROVAZIONE DEL LE DELIBERAZIONI
— QUORUM FUNZIONALE

1. Nessuna deliberazione e valida se non ottiemadggioranza assoluta dei votanti, fatti salvasic

in cui sia richiesta una maggioranza qualificatana diversa maggioranza.

2. Non si computano per determinare la maggiordezaotanti:

a) coloro che si astengono, coloro che, pur rimdagiresenti, dichiarano di non partecipare alla
votazione, sono da considerare, a tutti gli efeedtenuti;

b) coloro che escono dalla sala prima della votezio

3. L’astensione non esime dalla responsabilita essa alla adozione dell’atto.

4. Qualora il Consiglio Comunale sia chiamato adjgére rappresentanti in seno ad altri organi, sia
interni che esterni allEnte, si intenderanno telebloro che avranno riportato la maggioranza
relativa dei voti espressi. Nel caso la leggestdtuti o i regolamenti prevedano la rappresentanza
della minoranza, sono proclamati eletti, nel nunet@ssa spettante, i designati dalla minoranza che
abbiano riportato il maggior numero di voti, initedhsi, qualora previsto dalla legge, verra utdizz

il sistema del voto limitato.

5. Qualora la votazione non abbia raggiunto la ntaggza dei voti necessaria per la approvaz
della proposta, la medesima deve intendersi rigettanon si potra dar luogo a ripetizione della
votazione, nella medesima seduta, salvo nei cpsegsamente previsti dalla legge.

6. Nel caso in cui dalla scrutinio risulti che itveono ripartiti in misura eguale tra favorevoli e
contrari, la votazione deve ritenersi inefficagaoéra essere ripetuta, per una volta seduta staide,

se trattasi di argomenti sui quali il Consiglio dgwonunciarsi per disposizione di legge od il cui
rinvio potrebbe pregiudicare gli interessi del ComuNel caso delle nomine prevale il requisito
della anzianita di et
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7. Nei casi di urgenza le deliberazioni sono dict@ immediatamente eseguibili con il voto
espresso dalla maggioranza assoluta dei Consiglésegnati.

8. Nelle votazioni a scrutinio segreto, le scheamdhe, non leggibili o nulle non si contano nel
numero dei votanti.

Art.16 SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE

1.Le sedute del Consiglio Comunale sono pubbli¢te. caso in cui debbano essere formulate
valutazioni discrezionali ed apprezzamenti tali mtegiudicare il diritto alla riservatezza delle
persone fisiche, il Presidente dispone la trattezidell’argomento in seduta segreta.

2. Le modalita di svolgimento dei lavori del CongigComunale sono fissate dal regolamento
consigliare.

3. Il rinvio ad altra seduta e subordinato allaof@vole approvazione della assemblea consigliare.

Art.17 VOTAZIONI

1. Tutte le deliberazioni sono assunte, di regoda, votazione palese, in casi eccezionali, in Cui s
debbano esprimere gravi valutazioni sulle qualitpatsone, il Sindaco dispone il voto in forma
segreta. Sono altresi assunte a scrutinio segeetteliberazione previste da leggi speciali e le
deliberazioni da assumere in seduta segreta.

2. Le modalita di votazione e di scrutinio, sorabdite dal regolamento.

3. Le schede sono distrutte immediatamente dopotézione segreta.

Art.18 REGOLAMENTO INTERNO

1. Ulteriori norme di speciazione relative al fumzmento del Consiglio Comunale,saranno
riportate nell'apposito regolamento da approvarsiaggioranza assoluta dei Consigliere assegnati
al Comune.

2. La stessa maggioranza e richiesta per le madibai del regolamento.

Art.19 SCIOGLIMENTO E SOSPENSIONE DEL CONSIGLIO COM UNALE
1. Il Consiglio Comunale é sciolto e sospeso, seade norme dell’art.39 della legge 142/90.
Art.20 IL CONSIGLIERE COMUNALE

1. Ciascun Consigliere Comunale rappresenta ilacelgttorale, senza vincolo di mandato.
2. L'entita ed i tipi di indennita spettanti a aias Consigliere, a seconda delle proprie funziahi e
attivita, sono stabilite dalla legge.

Art.21 FUNZIONI E POTERI

1. | Consigliere Comunali hanno diritto di inizigi e di controllo su ogni questione sottoposta a
deliberazione del Consiglio e della Giunta secondmdi e le forme stabiliti rispettivamente dalla
legge e dai regolamenti.

2. | Consiglieri Comunali hanno diritto di presemtanozioni, interrogazioni ed interpellanze.

3. | Consiglieri Comunali possono svolgere incdrisii diretta attribuzione del Sindaco in
particolare materie che rivestono rilevanza pettiViéa dellEnte riferendone al Sindaco o
all’Assessore competente.

4. | Consiglieri per I'espletamento del proprio rdato hanno diritto di ottenere dagli uffici e de
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istituzioni del Comune,dalle aziende e dagli endi guesto dipendenti tutte le notizie e le
informazioni in loro possesso utili all'espletamemtel proprio mandato, con le modalita stab
dal regolamento allo scopo di conciliare il piersereizio di tale diritto con la funzionalita degli
uffici e dei servizi.

Art.22 DOVERI DEL CONSIGLIERE

1. I Consiglieri Comun ali hanno il dovere di intenire alle sedute del Consiglio Comunale.
2. Il Consigliere Comunale e tenuto al segretofficio nei casi specificatamente determinati dalla

legge.

Art.23 DIMISSIONI DEL CONSIGLIERE

1.Le dimissioni del Consigliere Comunale, devonsees presentate per iscritto al Sindaco che deve
includerle nell’ordine del giorno dalla seduta @einsiglio, ai fini della mera esecuzione.

2. Se il Sindaco non provvede il dimissionario mindedere al Comitato regionale di Controllo gli
interventi sostitutivi previsti dalla legge.

3. Le dimissioni sono efficaci dalla loro presemaz e sono irrevocabili dopo la comunicazione al
Consiglio, di cui al comma 1.

Art.24 DECADENZA

1. Si ha decadenza dalla carica di Consigliere @ate:

a) per il verificarsi di uno degli impedimenti,ligeincompatibilita altri casi contemplati dallayige;

b) per mancato intervento, senza giustificati mptd una intera sessione ordinaria del Consiglio
Comunale.

2. Il Consiglio Comunale avra ampia facolta di@zgare le giustificazioni addotte, tenendo conto
degli indirizzi giurisprudenziali in materia.

3. Contro la delibera dichiarativa di decadenzaménesso ricorso al tribunale Civile competente per
territorio per i casi di cui alla lettera a) e aRIR. per i casi di cui alla lettera b).

Art.25 CONSIGLIERE ANZIANO

1.1l Consigliere Anziano € colui che ha consegilitbaggior numero di voti nella tornata elettorale,
indipendentemente dalla lista di appartenenza.

2. La figura del Consigliere Anziano € surrogabiteparte di chi ha successivamente conseguito il
maggior numero di voti.

Art.26 GRUPPI CONSIGLIARI

1. | Consiglieri possono costituirsi in gruppi dand comunicazione al Sindaco e al Segretario
Comunale. Qualora costituiti devono procedere @gglgignazioni del capigruppo. Ove non si eserciti
alle facolta o nelle more delle designazioni, iigagppo sono individuati nel Consigliere, non
componenti la Giunta, che abbiano riportato il maggumero dio voti per ogni lista.

2.Ai sensi del presente articolo per gruppo coresigldeve intendersi una pluralita di Consigliere
costituita da almeno due Consiglierei ComunaliaBBmessa a costituzione di gruppi misti.

3.1 gruppi consigliari si definiscono di maggioranz di minoranza a seconda che dichiarino o meno
un sostegno organico e continuativo all’esecutimomancanza di altri criteri, per l'individuazione
della minoranzisi fa riferimentcai risultati elettoral
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4.Ai gruppi consigliari sono assicurati, compatitéinte con la disponibilita di strutture da parte de
Comune, spazi e risorse tecnico-organizzative eheonsentano I'espletamento delle funzioni.
5.Ai capigruppo vengono inviate d’ufficio tuttedeliberazioni del Consiglio appena disponi

Art.27 RAPPRESENTANTI PRESSO LA COMUNITA’ MONTANA

1.1 rappresentanti del Comune presso la Comunitaitisha sono nominati dal Consiglio nel proprio
seno, con voto limitato, espresso in modo palese.
2. Tra i nominati va rappresentata la minoranza.

CAPO I
LA GIUNTA COMUNALE

Art.28 LA GIUNTA COMUNALE

1.La giunta €& l'organo collegiale di governo e dnnainistrazione del Comune; realizza |l
programma e gli obiettivi approvati dal Consiglamlotta i provvedimenti necessari per I'attuazione
degli indirizzi generali in esecuzione di atti f@amdentali del Consiglio; svolge attivita propositea
di impulso nei confronti dello stes

Art.29 COMPOSIZIONE — ELEZIONE

1.La Giunta comunale € composta dal Sindaco, cheekiede, e di n° 4 assessori.

2.La Giunta comunale viene eletta dal Consiglioprebrio seno, alla prima adunanza,subito dopo
la convalida degli eletti.

3. L'elezione deve avvenire entro 60 giorni dalfaglamazione degli eletti o dalla data in cui si
verificata la vacanza o, in caso di dimissioni,lalalata di presentazione delle stesse. Entro il
termine predetto devono essere tenute, ove neaededre riunioni previste dalla legge, fra leafju
intercorre un periodo minimo di almeno 5 giorni.

4. L’elezione avviene sulla base di un documentg@mmatico, presentato al Segretario comunale
almeno 5 giorni prima della adunanza del Consigsottoscritto da non meno di un terzo di
Consiglieri assegnati al Comune, contenente la lgg#i candidati alle cariche di Sindaco,Vice
Sindaco e di Assessore, a seguito di u dibattilie slichiarazioni rese dal candidato alla carica di
Sindaco.

Art.30 INELEGGIBILITA’ ED INCOMPATIBILITA’ ALLA CAR ICA DI SINDACO E DI
ASSESSORE

1.Le cause di ineleggibilita e di incompatibilitéascarica di Sindaco e di Assessore sono stabilite
dalla legge.

Art.31 DURATA IN CARICA — SURROGAZIONI

1.1l Sindaco e gli assessori rimangono in carioa all'insediamento dei successori.

2. In caso di morte, di decadenza o di rimozioneSittelaco ne assume provvisoriamente le funzioni
il Vice Sindaco e si fa luogo al rinnovo integralella Giunta, ai sensi dell’art. 28 del presente
Statuto, entro il termine di 10 giorni decorrentlld data dellevento o della deliberazione

dichiarativa della decadenza o della comunicazd®ig@rovvedimento di rimozione.

3.In caso di cessazione o di impedimento temporgmeo qualsiasi causa, dalla carica di

Assessore,le funzioni sono temporaneamente asgamtarte del Sindaco.

1t



4.Nellipotesi di cui al comma 3, il Sindaco progoal Consiglio Comunale, nella stessa seduta, il
nominativo di chi surroga I'’Assessore cessato dadléca. L'elezione, da tenersi a scrutinio palese
ed in unica seduta, avviene, nelle prime due votézia maggioranza assoluta dei consiglieri
assegnati e, nella terza votazione, con la maggzaraemplice dei votanti.

Art.32 COMPETENZE DELLA GIUNTA COMUNALE

1.Alla Giunta comunale competono tutti gli atti @mministrazione e di gestione a contenuto
generale e ad alta discrezionalita che, per ladatara, debbono essere adottati,da organo cdbegia
e che, dalla legge e dal presente Statuto, noo siservati al Consiglio, al Sindaco, al Segretaaio
responsabili dei servizi.

2.La Giunta comunale riferisce annualmente al Ggiassulla propria attivita,predisponendo idonea
relazione.

3.La Giunta svolge le funzioni di propria competgopn provvedimenti deliberativi con i quali si
indicano lo scopo e gli obiettivi perseguiti, i raezidonei ed i criteri cui dovranno attenersi gli
uffici nell'esercizio delle competenze gestionati esecutive loro attribuite dalla legge o dallo
Statuto.

4.Alla Giunta vengono in particolare attribuitigguenti compiti:

A) GOVERNO LOCALE.

1) Predispone e propone al Consiglio i regolamanetvisti dalle leggi e dallo Statuto,

2) Esercita le funzioni delegate dallo Stato, dRl&gione o dalla Provincia, previa determinazione
dei costi ed individuazione dei mezzi finanziari;

3) Approva lo schema del bilancio preventivo edlazione del conto consuntivo;

4) Approva i progetti esecultivi, le deliberaziont@ntrattare e tutti i provvedimenti che comportano
impegni di spesa sugli stanziamenti di bilancia) eepressamente assegnati alla competenza di altri
organi comunali;

5) Dispone la locazione attiva e passiva di immgpéiiche a carattere pluriennale;

6) Provvede alla somministrazione e fornitura diibe servizi a carattere continuativo anche con
impegno su piu esercizi finanziari, quali fornitud®@ olio combustibile uso riscaldamento e
autotrazione, fornitura di generi alimentari aiétuzioni scolastiche;

7) Costituisce le commissioni per le selezioni gidble e riservate;

8) Adotta i provvedimenti di assunzione, cessazi@maobilita esterna del personale e su parere di
apposita commissione, quelli disciplinari di sospene dalle funzioni e di destituzione;

9) Approva i provvedimenti attuativi sullo Statagdico ed il trattamento economico del personale,
ivi compresi gli accordi di contrattazione decetara livello aziendale;

10) Nomina e destituisce i responsabili dei semidiegli uffici con contratto a tempo determinaito d
diritto pubblico o di diritto privato,con le modgli previste dal regolamento di organizzazione,
sentito il Segretario;

11) Approva le variazioni e gli adeguamenti tariffdei tributi e delle tariffe per la fruizione dei
beni e servizi;

12) Determina le modificazioni da apportare allehdirazioni ed alle proposte di accertamento in
materia di tributi assegnate dalla legge alle caemnze del Comune;

13) Autorizza il Sindaco a stare in giudizio conmtéor®@ o0 convenuto ed approva le eventuali
transazioni;

14) Dispone I'accettazione o il rifiuto di lasa#tidonazioni di beni mobili;

15) Fissa la data di convocazione dei comizi peeférendum consultivi e costituisce l'ufficio
comunale per le elezioni presieduto dal Segretepimunale cui € rimesso I'accertamento della
regolarita del procedimento;

16) Assume attivita di iniziativa, di impulso erdiccordo con gli organi di partecipazione;
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17) Autorizza per obiettivi e tempi determinatiipendenti comunali a prestare opera, retribuita o
non, in favore di altri enti pubblici e di interespubblico, concedendo, a tal fine, se necessario,
l'autorizzazione all’iscrizione nei relativi Albirpfessionali.

B) ORGANIZZAZIONE:

1) Stabilisce l'orario di servizio dei dipendentinsunali nel rispetto delle norme contrattuali peevi
parere di merito del Segretario.

Art.33 FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

1.La Giunta comunale e convocata e presiedutaiddb&o, il quale ha facolta di stabilire I'ordine
del giorno, tenuto conto degli argomenti proposiisingoli Assessori. Le modalita di convocazione
e di funzionamento sono stabilite dalla Giuntasses

2.La Giunta delibera con l'intervento della metamembri in carica ed a maggioranza assoluta dei
voti.

3.Alle sedute della Giunta pud partecipare senagtaddi voto, il revisore del conto consuntivo,il
guale, a tale fine sara convocato a cadenze pehiedi

4.Le sedute della Giunta comunale non sono apkepigbdlico, salvo diversa decisione della Giunta
stessa.

5.Si applicano alla Giunta comunale le modalitavdiazione stabilite nell'art. 16 del presente
Statuto, in quanto compatibili.

6.Nei casi d'urgenza le deliberazioni possono esderhiarate immediatamente eseguibili, con il
voto espresso dalla maggioranza degli Assess@gaas.

Art.34 ORGANIZZAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

L’attivita della Giunta é collegiale.

2.Gli Assessori sono preposti ai vari settori onmegelel’amministrazione comunale, in base alle
funzioni loro eventualmente delegate dal Sindatbmancanza di limitazioni espresse nell’atto di
delega, devono intendersi conferiti allAssessord|’ambito delle materie delegate, tutti i poteri

normalmente spettanti al Sindaco.

3.1l Sindaco comunica al Consiglio comunale le ¢wal deleghe conferite agli Assessori e le
successive modifiche.

4. Gli Assessori sono responsabili collegialmeraglicatti della Giunta ed individualmente degli att

dei loro assessorati. Il Sindaco ha facolta di geea conoscenza e di controfirmare gli atti compiut
dagli Assessori, in virtu di delega sindacale, csttibile di impegnare 'amministrazione comunale
verso I'esterno.

Art.35 REVOCA DELLA GIUNTA COMUNALE

1.La Giunta comunale risponde del proprio operatartzi al Consiglio comunale.

2. Il voto contrario del Consiglio comunale ad yraposta della Giunta non comporta obbligo di
dimissioni.

3. Il Sindaco, il Vice Sindaco e gli assessori aasscontemporaneamente dalla carica in caso di
approvazione di una mozione di sfiducia costrujtespressa per appello nominale con voto della
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnatoaiue.

4. L a mozione deve essere sottoscritta da almenterzo dei Consiglieri assegnati, pud essere
proposta solo nei confronti dell'intera Giunta eseleontenere I'indicazione di nuove linee politico
— amministrative, con allegata la lista di un nu&indaco, Vice sindaco ed i nuovi Assessori.

5. La mozione viene posta in discussione non pmn& giorni e non oltre 10 giorni dalla sua
presentazione. Essa € notificata in via amminigaatgli interessati.

6. Si il Sindaco non procede alla convocazioneCiahsiglio Comunale nel termine previsto dal
precedente comma, vi provvede, previa diffidaéfétto.
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7.La seduta nella quale si discute la mozioneidusfa e presieduta dal Consigliere anziano.

8.La seduta e pubblica ed il Sindaco e gli Asségsotecipano alla discussione ed alla votazione.
9. L’'approvazione della mozione di sfiducia compota proclamazione della nuova Giunta
proposta.

Art.36 DIMISSIONI DEL SINDACO O DI OLTRE LAMETA’'D EGLI ASSESSORI

1.Le dimissioni del Sindaco o di oltre la meta dagkessori., determinano la cessazione dallaacaric
dell'intera Giunta.

2. Le dimissioni sono presentate per iscritto equesite al protocollo Comunale; da tale data
decorre il termine dei 60 giorni di cui all'art.8émma 2 della Legge 142/90. Qualora le dimissioni
siano presentate al’adunanza della Giunta comumael Consiglio comunale, il termine suddetto
decorre dal giorno della seduta stessa.

3.Entro 10 giorni dalla presentazione delle dinaissiil Consigliere anziano convoca il Consiglio
comunale, per la eventuale presa d’atto delle stegser I'elezione del nuovo esecutivo. In caso di
mancata convocazione, vi provvede, previa diffidBrefetto.

4. La Giunta dimissionar aria resta in carica siliitnsediamento della nuova Giunta.

Art.37 DECADENZA DALLA CARICA DI SINDACO E DI ASSES SORE

1.La decadenza dalla carica di Sindaco e di Assesswiene per le seguenti cause:
a)accertamento di una causa di ineleggibilita andompatibilita alla carica di Sindaco o di
Assessore comunale;

b)accertamento di una causa ostativa all'assunabtaearica di Sindaco o di Assessore;

c)negli altri casi previsti dalla legge.

ART. 38 REVOCA DEGLI ASSESSORI

1.L’Assessore puo essere revocato per deliberazieh€onsiglio Comunale su motivata proposta
per iscritto del Sindaco.

2. La seduta e pubblica e deve aver luogo decOrgiidrni dalla notificazione amministrativa della
proposta e di revoca all'interessato.

3. Per la validita della votazione, espressa ppelépnominale, occorre la maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati.

4. Per la conseguente surrogazione si applicandispmsizioni di cui al comma 4° dell’art. 30 del
presente Statuto.

CAPO 1lI
IL SINDACO

ART.39 FUNZIONI

1.1l Sindaco € capo della Amministrazione Comuslie rappresenta ad ogni effetto.

2.1l Sindaco o chi ne fa legalmente le veci, esarée funzioni di ufficiale di governo nei casi
previsti dalla legge.

3. Il Sindaco ha competenze e poteri di indiriziojigilanza e controllo dell’attivita degli Assess
e delle strutture gestionali ed esecutive.

4. Il Sindaco esercita le funzioni attribuiteglrettamente dalle leggi statali e regionali, secdedo
modalita previste dalle leggi stesse e dal presgtaiito.
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5. Il Sindaco puo delegare agli assessori comynafirie funzioni, come indicato all’art. 34 comma
2 del presente Statuto.

ART.40 ELEZIONE E DURATA IN CARICA

1.Per 'elezione e la durata in carica del Sindgiazsservano le stesse modalita previste nel
precedente capo per la Giunta comunale.

2.La legge disciplina altresi i casi di incompdiii&ie di ineleggibilita all’'ufficio di Sindaco, suo
status e le sue cause di cessazione dalla carica.

3. Il Sindaco neo eletto assume le funzioni di cagita amministrazione locale, nonché di ufficiale
di governo, unicamente dopo aver prestato il gierstam di rito.

ART.41 COMPETENZE

1.1l Sindaco, quale capo del Comune, rappreseiiiatd, assicura l'unita dell’attivita politica
amministrativa del medesimo, anche tramite il cowohento dell’attivita degli organi collegiali,
sovrintende al funzionamento degli uffici e deiviarnonché all’esecuzione mdi amministrazione,
di vigilanza e di organizzazione. Il Sindaco adalaatti di propria competenza nella forma del
decreto, ove non siano previste forme speciali.

2.1l Sindaco svolge in particolare i seguenti campi

A) CAPO DEL GOVERNO LOCALE

1) Rappresenta I'ente e puo stare in giudizio mecgdimenti giurisdizionali come attore o come
convenuto;

2) Ha la direzione unitaria ed il coordinamentd’dlvita politico amministrativa del Comune;

3) Fa pervenire all'ufficio di segreteria I'atto diimissioni perché il Consiglio comunale prenda att
della decadenza della Giunta;

4) Coordina e stimola I'attivita della Giunta e deigoli Assessori;

5) Concorda con la Giunta o con gli Assessori edsati le dichiarazioni e le sue prese di posizione
pubbliche che interessano 'Ente;

6) Puo sospendere la adozione di atti specificncementi I'attivita amministrativa dei singoli
Assessori per sottoporli all’'esame della Giunta;

7) Promuove ed assume iniziative per concludererdcdi programma con tutti i soggetti pubblici
previsti dalla legge, secondo le norme del presstatito;

8)Convoca i comizi per i referendum consultivi;

9) Coordina gli orari degli esercizi commerciaki dervizi pubblici, gli orari di apertura al pulda
degli uffici periferici delle amministrazioni pubbhe sulla base degli indirizzi espressi dal
Consiglio Comunale nell’ambito della disciplina i@tgle;

10) Nomina i rappresentanti del Comune presso Ewiende ed Istituzioni, quando non vi
provveda il Consiglio comunale, sentiti i capogragoensigliari;

11) Ha facolta di delegare agli Assessori, al Sagiecomunale ed al responsabile del ser4vizio,
'adozione di atti e provvedimenti a rilevanza esée

12) Impartisce direttive generali al Segretario noale, in ordine agli indirizzi funzionali e di
vigilanza sull'intera gestione amministrativa ditkgli uffici e servizi,

13) Adotta il provvedimento disciplinare della raione dello stipendio nei confronti del personale;
14) Determina gli orari di apertura al pubblico Wedfici e servizi comunali, sentito il Segretario
comunale;

15) Promuove ed assume iniziative atte ad assewtse uffici, servizi, aziende speciali, istituzion
e societa in cui partecipa il Comune, svolganatieita secondo gli obiettivi indicati dal Consigli
ed in coerenza con gli indirizzi attuativi espregalia Giunta;

16. Adotta ordinanze ordinarie e straordinarie;
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17) Emette i provvedimenti in materia di occupaeiatiurgenza, espropri, assegnati dalla legge
genericamente alla competenza del Comune;

18) Rilascia le licenza, le autorizzazioni e le agssioni di competenza del’lamministrazione
comunale;

19) Assegna gli alloggi di edilizia residenzialebplica, sentita la Giunta comunale;

20) Approva i ruoli dei tributi, dei canoni, e dekkntrate comunali, le relative variazioni e autzai

i relativi sgravi;

21) Prende atto della congruita delle dichiaraziordelle proposte di accertamento in materia di
tributi, assegnate dalla legge alla competenz&deiune;

22) Compie le verifiche e le approvazioni richiedédle norme vigenti sulla regolare tenuta di albi
schedari;

23) Approva gli atti di contabilita finale, i cditiati di regolare esecuzione e di collaudo debfav
pubblici, quando siano conformi ai progetti apptoved ai contratti stipulati,autorizzando i
conseguenti svincoli delle cauzioni di garanzia;

24) Dispone l'accettazione delle istanze di esoreeqrestare la cauzione definitiva nei contratti
pubbilici, nel rispetto delle vigenti disposizionilelgge;

25) Determina gli aggiornamenti periodici dei candnlocazione di beni immobili, secondo le
norme contrattuali in corso;

26) Ordina i beni e servizi nei limiti degli impege delle modalita operative stabilite nei
regolamenti

27) Verifica ed attesta la congruita e la regofaraitura dei beni e servizi regolarmente ordinati,
ove non sia presente nella struttura, per vacaelzaa$to o congedo, il responsabile del servizio;

B) VIGILANZA:

1) Acquisisce direttamente presso tutti gli ufecservizi;

2) Promuove tramite il Segretario comunale , indiagiverifiche amministrative sull'intera attivita
del Comune;

3) Controlla lattivita urbanistico edilizia, avveaidosi dei competenti uffici comunali, nell’ambito
delle vigenti disposizioni in materia,

4) Compie gli atti conservativi dei diritti del Came;

5) Dispone l'acquisizione di atti, documenti edoimhazioni presso le aziende speciali, le istituzion
e le societa per azioni appartenenti all'ente, tt@imrappresentanti legali delle stesse e ne méoil
Consiglio comunale;

C) ORGANIZZAZIONE

1) Stabilisce gli argomenti all’ordine del giornellé sedute e dispone la convocazione del
Consiglio comunale sentita in merito la Giunta cowe;

2) Presiede il Consiglio comunale;

3) Riceve le interrogazioni e le interpellanze enlezioni da sottoporre al Consiglio;

4) Esercita i poteri di polizia nelle adunanze dglrexi e negli organismi pubblici di partecipazesn
popolare da lui presieduti;

5) Propone gli argomenti da trattare e dispon®tevacazione della Giunta con atto informale;

6) Adotta i provvedimenti gestionali inerenti iattamento giuridico ed economico del Segretario
comunale ed ogni altro atto inerente la prestaziingervizio del Segretario medesimo, che non
siano riservati ad altri soggetti, nel rispettdel@igenti disposizioni.

ART.42 UFFICIALE DI GOVERNO

1.1l Sindaco quale Ufficiale di Governo, sovrairden

a) alla tenuta dei registri di Stato Civile e dpptazione ed agli adempimenti demandatigli dalle
leggi in materia elettorale, di leva militare esthtistica;

b) alla emanazione degli atti che gli sono atttildalle leggi ed dai regolamenti in materia diiosd
e sicurezza pubblica, di sanita e di igiene pubblic
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c)allo svolgimento, in materia di pubblica sicur@zzdi polizia giudiziaria, delle funzioni affidgle
dalla legge;

d) alla vigilanza su tutto quanto possa intereskasicurezza e I'ordine pubblico, informandone il
Prefetto.

2. Il Sindaco, quale Ufficiale di Governo, adottan atto motivato e nel rispetto dei principi
generali dell’ordinamento giuridico, provvedimentin tingibili ed urgenti in materia di sanita ed
igiene, edilizia e polizia locale al fine di prewened eliminare gravi pericoli che minacciano
incolumita dei cittadini: per I'esecuzione delagvi ordini puo richiedere al Prefetto, ove oaegr
I'assistenza della forza pubblica.

3. Se l'ordinanza adottata ai sensi del comma va@lta a persone determinate a queste non
ottemperano all’ordine impartito, il Sindaco putyvedere d’ufficio a spese degli interessati,
senza pregiudizio dell'azione penale per i reatiui fossero incorsi.

4.Chi sostituisce il Sindaco esercita anche leitmali cui al presente articolo.

5. Nelllambito dei servizi di cui al presente aotiz il Prefetto puo disporre ispezioni per accertiar
regolare funzionamento dei servizi stessi nonchd'gequisizione di dati e notizie interessantrialt
servizi di carattere generale.

6. Nelle materie previste dalle lettere a),b),cil)edel comma 1, nonché dell'art.10 della legge
142/90, il Sindaco previa comunicazione al Prefgited delegare I'espletamento delle funzioni ivi
indicate ad un Consigliere Comunale per il lora@g® nelle frazioni.

7) Ove il Sindaco o chi ne esercita le funzioni molempia ai compiti di cui al presente articolo, il
Prefetto nomina un Commissario per 'adempimentke denzioni stesse.

8) Alle spese per il Commissario provvede I'Enteiassato.

9) Ove il Sindaco non adotti i provvedimenti di @icomma 2, il Prefetto provvede con propria
ordinanza.

ART.43 IL VICE SINDACO

1.1l Vice Sindaco é I’Assessore che a tale funzicieee designato nel documento programmatico.
2.La carica di vice Sindaco comporta la podestsodtituire il Sindaco, in tutte le su e funziomi, i
caso di sua assenza o impedimento o di vacanzaaielta.

3. Qualora il vice Sindaco cessi dalla carica diessore per dimissioni, decadenza, revoca od altra
causa, si procede alla sua sostituzione quale s@sesin seno alla Giunta Comunale.
Contestualmente, su proposta del Sindaco, il Cbasiipmunale provvede a designare un nuovo
vice Sindaco, fra gli Assessori in carica.

4. Qualora il vice Sindaco cessi da tale incasemza perdere la qualifica di Assessore, si proaede
alla sostituzione ai sensi del precedente commsa@nda parte.

ART.44 GLI ASSESSORI

1.Gli Assessore, in caso di assenza o impedimestgpdraneo del viceSindaco esercitano le
funzioni sostitutive del Sindaco, secondo I'ordthelencazione nel documento programmatico.

TITOLO TERZO
DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO E DELLA GIUNTA COMUNALE

CAPO |
PRINCIPI DI CARATTERE GENERALE

ART.45 ISTRUTTORIA/PARERI

21



1.L'istruttoria e la documentazione delle proposiiedeliberazione, il deposito degli atti del
Consiglio e della Giunta Comunale, sono curatiSkgretario Comunale unitamente ai responsabili
dei servizi interessati.

2.1 pareri di cui all’art. 53, comma 1 della legb#2/90, costituiscono atto preliminare alla propost
di deliberazione, la cui mancanza determina iltegita del provvedimento adottato, non
regolarizzabile in via di sanatoria.

3. Tale istruttoria va altresi osservata per glieedamenti alle proposte di deliberazioni che
incidano in modo sostanziale sulle stesse.

4.11 parere in ordine alla regolarita tecnica e tabile viene espresso rispettivamente dal
responsabile del servizio interessato e dl respmlesdel servizio di ragioneria. |l regolamento di
organizzazione individua il responsabile nel dipeid di qualifica piu elevata preposto al servizio.
| responsabili dei servizi rispondono dei parepressi in relazione alle competenze individuate dal
contratto di lavoro.

5.11 parere di legittimita viene espresso dal Stegie comunale, il quale, in relazione alle prepri
competenze, esprime anche il parere in ordineratialarita tecnica e contabile quando non sia
presente, per vacanza al posto o congedo, il regpda del servizio interessato.

6. | pareri favorevoli si intendono normalmente ivati per relazione, con riferimento al corpo della
deliberazione cui riferiscono. | pareri negativineomotivati per esteso e non impediscono la
adozione delle deliberazioni a condizioni che siaspresse le ragioni che inducono al contrario
awviso l'organo deliberante, che in tal caso asslintera responsabilita dell’atto.

ART.46 VERBALIZZAZIONE

1.1 processi verbali delle deliberazioni sono dudal Segretario Comunale direttamente. Debbono
indicare fra laltro nella premessa i punti prirgipdelle discussioni. Il Segretario Comunale
riassume i punti del dibattito che, appaiono ritguall verbale deve recare oltre ai pareri di cui
all'art.53, comma 1 della legge 142/90, il numem doti resi pro e contro ogni proposta con
l'indicazione di massima, dei motivi che hanno deieato il voto. Debbono inoltre essere
riconoscibili, nel verbale , i componenti astenotinché coloro che abbaino votato contro la
proposta in esame.

2. Ogni Conigliere ha diritto che nel verbale si facconstare del suo voto e del motivo del
medesimo, anche mediante dettatura o presentandmmaescritta in forma leggibili debitamente
firmata. In questi casi potra chiedere che le dubiarazioni di voto siano integralmente trascritte
nel verbale.

3. Gli atti a contenuto meramente politico, di @licomma 4 dell'art. 8 del presente Statuto,
vengono riportati in apposito verbale di sedutdat® secondo le procedure di cui ai comma 1 e 2
del presente articolo.

4. Nei casi di astensione obbligatoria del Seg@t@omunale previsti dalla legge, le funzioni
verbalizzanti saranno assunte temporaneamentetaumiigazione del Presidente del collegio, da un
componente dello stesso in qualita di facente firezi

TITOLO IV
ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEL COMUNE

CAPO |
L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE

ART.47 PRINCIPI E CRITERI DELL'AZIONE AMMINISTRATIV A
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1.l Comune informa l'organizzazione amministratiaa criteri di autonomia, funzionalita ed
economicita della gestione e adegua l'ordinamemopérsonale ai principi di professionalita e
responsabilita dei dipendenti.

2.La gestione consiste nello svolgimento di funzemministrative, tecniche contabili, che attuano,
con autonomia operativa nella scelta di mezzi equare, gli indirizzi definiti dagli organi elettiv
3.La gestione € attribuita agli uffici, singoli eraplessi, nel rispetto del principio della chiam@ezz
nella distribuzione dei compiti e dei poteri, dellegamento tra autonomia decisionale e assunzione
di responsabilita nonché della snellezza e flegsilsiei moduli organizzativi.

4. La struttura organizzativa del Comune si ripantearee funzionali, in conformita al presente
statuto ed al relativo regolamento di organizzazion

5. Il Comune promuove e realizza la formazioneagdiornamento del personale, tutela i diritti dei
dipendenti e garantisce I'esercizio delle libernalacali.

6. | regolamenti di organizzazione e del persoratentualmente congiunti, nel rispetto della legge
e degli accordi collettivi nazionali, disciplinamoparticolare:

a) l'assetto strutturale e funzionale dell’orgaaizione amministrativa;

b) la dotazione organica;

c) le modalita di conferimento della titolarita diegfici;

d) il coordinamento dei funzionari con compiti diezione tra loro e con il Segretario Comunale,
eventualmente tramite un ufficio collegiale compoda tali funzionari e presieduto dal Segretario
Comunale;

e) il rapporto di servizio personale;

f) lo stato dei dipendenti;

g) la commissione di disciplina;

CAPO I
PRINCIPI E CRITERI FONDAMENTALI DI GESTIONE - ORG ANINON ELETTIVI

ART.48 IL SEGRETARIO COMUNALE

1.Fatte salve le eccezioni contemplate nel pressiatiito, I'attivita di gestione amministrativa,
tecnica e contabile, anche con rilevanza esterndisérezionalita meramente tecnica non
comportante attivita deliberativa, € affidata drma, al Segretario Comunale, il quale la esercita ,
avvalendosi degli uffici, in base agli indirizzi Id€onsiglio Comunale ed in attuazione alle
determinazioni della Giunta Comunale ed alle direttlel Sindaco.

2.1l Segretario Comunale, nel rispetto della leghe ne disciplina lo stato giuridico, il ruolo e le
funzioni, e 'organo burocratico che assicura leezione tecnico-amministrativa degli uffici e dei
servizi.

3. Le incompatibilita con l'ufficio di Segretariootunale sono state stabilite dalla legge sullostat
giuridico dei Segretari Comunali.

4.Le autorizzazione al Segretario Comunale a meestaentuali servizi contemporanei, saranno
rilasciate nelle forme di legge.

5. Il Segretario Comunale, esercita I'attivita dogria competenza, con potesta di iniziativa ed
autonomia di scelta degli strumenti operativi e cesponsabilita di risultato.

6. Al Segretario Comunale sono altresi affidateribatzioni di carattere consultivo, di
sovrintendenza, di direzione e di coordinamentdegilita e garanzia, secondo le norme di legge e
del presente statuto.

ART.49 FUNZIONI ATTRIBUTITE AL SEGRETARIO COMUNALE
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1.1l Segretario Comunale nell’ambito dei principicdi al presente articolo:

a) sovrintende allo svolgimento delle funzioni tegponsabili dei servizi e ne coordina le attivita;
b) cura l'attuazione dei provvedimenti;

c) €& responsabile e cura listruttoria delle delzéoni e dei relativi atti esecutivi e dei
provvedimenti che dovranno essere adottati daghmrrappresentativi;

d) partecipa alle riunioni della Giunta e del Cgfisi

e) estende i processi verbali delle deliberazidel Consiglio Comunale e della Giunta Comunale,
secondo i principi di Legge.

2. Al Segretario Comunale sono in particolare cotgfde seguenti competenze:

A) GESTIONE AMMINISTRATIVA

1.Adotta atti interni di carattere organizzativst@nale ed atti a rilevanza esterna,sia negocidi

a contenuto vincolato, che in via esemplificativendicano come appresso:

a) formulazione di direttive agli uffici per la folzione dello schema di bilancio di previsione per
capitoli e per programmi;

b) organizzazione del personale e verifica delbefhza degli uffici e del personale ad essi
preposto;

c) segretariato delle commissioni dei concorsilpessunzioni;

d) podesta di rogito, nell’esclusivo interesse’detiministrazione comunale, di atti e contratti dii c
alle vigenti disposizioni di legge con cura degleempimenti consequenziali;

e) attuazione delle deliberazioni e dei provveditn@secutivi in conformita alle direttive del
Sindaco;

f) impegno con atto formale delle spese di funzmeato derivanti da contratti, convenzioni o
disposizioni di legge, quali i contratti di somnsitmazioni, di assicurazione, i canoni, i fitti pags
tributi gravanti sulle finanze comunali, le anp@zioni per spese postali;

g) ordinazione di beni e servizi nei limiti deginpegni e delle modalita operative stabilite nei
regolamenti e nelle deliberazioni comunali, in mera del responsabile del servizio, nonché in
relazione ai servizi di propria competenza;

h) liquidazione ed ordinazione delle spese fissa axhlcolo derivanti da contratti, in qualunque
forma stipulati, ordinativi regolarmente emessi,smn indebitamente attribuite all’Ente,
convenzioni statutarie o spese dovute in basdeg)te;

i) liquidazione ed ordinazione della spesa di comspee indennita al personale ed agli
amministratori gia previsti e determinati per leggegolamento;

[) sottoscrizione, unitamente al responsabile @eVizio di ragioneria, ove esista, dei mandati di
pagamento e delle reversali di incasso.

B) FUNZIONI CONSULTIVE

1) Esprime su richiesta degli organi interessatepa formula consulenze propositive, in ordine
alle aree di intervento ed alle attivita da pronmerev

C) SOVRINTENDENZA — DIREZIONE — COORDINAMENTO:

1) Dirime i conflitti di attribuzione e di competeafra gli uffici;

2) Autorizza le missioni del personale;

3) Autorizza le prestazioni straordinarie del peede;

4 Adotta provvedimenti di mobilitd interna agli ieff in osservanza degli accordi sindacali
decentrati;

5) Autorizza i congedi ed i permessi al personalgeasi della disciplina vigente, su proposta del
responsabile del servizio;

6) Presiede la conferenza dei responsabili deizgrv

7) Provvede alla contestazione degli addebiti dd abozione delle sanzioni disciplinari di
competenza degli organi rappresentativi;

8) Propone, anche su relazione dei responsabilisdérvizi, i provvedimenti disciplinari di
competenza degli organi rappresentativi;
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9) Esercita la vigilanza ed il controllo delle witth di gestione amministrative poste in essere
dall’apparato comunale;

10) Provvede allemanazione di direttiva ed ordini.

D) LEGALITA’ E GARANZIA:

1) Partecipa direttamente o attraverso proprio géte alle sedute delle commissioni e degli
organismi comunali, curandone la verbalizzazioneoisdo i principi esplicativi dell'art. 46 del
presente statuto;

2) Riceve la designazione dei capigruppo consigiate richieste di trasmissione al Comitato
Regionale di Controllo delle deliberazioni dellau@a con obbligo di invio al controllo;

3) Presiede l'ufficio comunale per le elezioni trtasione dei referendum consultivi;

4) Sovrintende alla conservazione degli atti d’asich che dovra essere curata direttamente dai
responsabili dei servizi, a tal fine, d’'intesa eébBindaco, assume ogni provvedimento idoneo alla
tutela della sicurezza degli edifici comunali, afubri degli di frequentazioni;

5) Sovrintende al rilascio di documenti ed alla aessione di permessi di visione degli stessi a
cittadini e Consigliere Comunali, nell’'ambito deinzipio del diritto di accesso, di informazione e
di trasparenza e delle norme relative;

6) Provvede alle attestazione su dichiarazionendsisi delle Avvenute pubblicazioni all’albo e

della esecutivita di provvedimenti ed atti;

7) Riceve l'atto di dimissione del Sindaco,

8) Ha funzione di certificazione e di attestaziandyase agli atti del Comune.

TITOLO V
UFFICI E SERVIZI

CAPO |
UFFICI

ART.50 RESPONSABILITA’ DEI SERVIZI

1.1l regolamento d’organizzazione individua i respabili delle aree e dei settori funzionali in cui
sono ripartiti i diversi servizi della strutturaganizzativa.

2.L’attribuzione ai responsabili dei servizi, dingpetenze gestionali, per I'attuazione degli obretti
fissati dagli organi dellEnte viene di norma dioata dal regolamento di organizzazione. Sono in
particolare attribuite ai responsabili dei se4riézseguenti funzioni:

a)ordinazione di beni e servizi nei limiti degli pegni e delle modalita operative stabilite nei
regolamenti e nelle deliberazioni comunali;

b) verifica ed attestazione della congruita e daglare fornitura dei beni e servizi ordinati.

ART.51 ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE E DELLE STRUTT URE

1.La copertura dei posti di responsabili dei seéridegli uffici pud avvenire mediante contratto a
tempo determinato di diritto pubblico, o ecceziomahte e con deliberazione motivata della Giunta
Comunale, di diritto privato fermi restando i regjtiirichiesti dalla qualifica da ricoprire.

2. La Giunta Comunale, con deliberazione motivatzoe convenzione a termine, puo conferire
incarichi a istituti, enti, professionisti, espgrér prestazioni ad alto contenuto di professitéali

3. 1l regolamento di organizzazione stabilisce teompatibilita con l'ufficio di dipendente
comunale e le relative norme di accesso. La comjpm® delle commissioni di concorso deve
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garantirne I'imparzialita, attraverso la prevalemzemerica di componenti esperti, interni o esterni,
in possesso di titoli di studio professionali adsgal tipo di posto messo a concorso.

4. 1l Comune promuove la partecipazione intelldduad operativa ed operativa dei cittadini,
all'attivita dell’ente.

CAPO I
SERVIZI

ART.52 SERVIZI PUBBLICI LOCALI

1.1 servizi esercitabili dal Comune, rivolti allaoguzione di beni ed attivita per la realizzaziaine
fini sociali ed economici possono essere risenvatiia esclusiva all’Amministrazione o svolti in
concorrenza con altri soggetti pubblici e privati.

2.1 servizi riservati in via esclusiva sono stabdalla legge.

3. La gestione dei servizi puo avvenire nelle sagderme:

a) in economia quando per le modeste dimensionerolg caratteristiche del servizio non sia
opportuno costituire una istituzione o una azienda;

b) in concessione a terzi,quando sussistono ratgoniche, economiche e di opportunita sociale;

c) a mezzo di azienda speciale, anche per la gestib piu servizi di rilevanza economica ed
imprenditoriale;

d) a mezzo di istituzione,per I'esercizio di sensnciali senza rilevanza imprenditoriale; in tale
caso il Comune prevede la possibilita di accordoevenzioni con le associazioni di volontariato e
con le cooperative sociali;

e) a mezzo di societa per azioni a prevalente aappubblico locale, qualora si renda opportuna in
relazione alla natura del servizio da erogarealéegipazione di altri soggetti pubblici o privati.

4. 1 modi e le forme di organizzazione dei serfazmeranno oggetto di apposito regolamento.

TITOLO V
UFFICI E SERVIZI

CAPO |
UFFICI

ART.53 ISTITUZIONI E AZIENDE SPECIALI

1.Nel caso in cui 'Amministrazione comunale decidi avvalersi per la gestione dei servizi
pubblici delle forme dell'azienda speciale o dstituzione, procedera nel modo seguente:

a) il Consiglio Comunale approva lo statuto deltazia speciale a maggioranza assoluta dei propri
componenti e provvede successivamente a nominaranghinistratori dell'azienda tra i propri
consiglieri o tra i cittadini che,oltre al possesk& requisiti per I'eleggibilita o la compatibditalla
carica di Consigliere, presentano requisiti di pssfonalita e comprovate capacita amministrative.
2) Le nomine avvengono a maggioranza semplicepsghanto previsto nello statuto dell’azienda
speciale.

3) La revoca degli amministratori dellazienda @ane a maggioranza semplice per cause
giustificate, su proposta motivata del Sindaco.
4) Le disposizioni stabilite dal comma 1 si ossaosanche per l'istituzione , organismo strumentale
del Comune per I'esercizio di servizi sociali, dotdi autonomia gestionale.
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5) Gli organi dell’azienda e dell'istituzione sdndonsiglio di amministrazione, il, Presidente &d i
Direttore, al quale compete la responsabilita gaste.

6) Con il,regolamento di cui al precedente articelono disciplinati i modi e le forme di
organizzazione e di gestione, comprese le procedare cui 'Amministrazione conferisce il
capitale di dotazione, determina le finalita eigdirizzi, approva gli atti fondamentali, esercial
vigilanza, verifica i risultati della gestione eopvede alla copertura degli eventuali costi social

TITOLO VI
IL PRINCIPIO DELLA COOPERAZION E

CAPO |
PRINCIPI

ART.54 PRINCIPI GENERALI

1.L’Amministrazione Comunale promuove e favoriseeférme di collaborazione previste dalla
legge previste dalla legge e dal presente statato gii altri Enti Pubblici Locali, al fine di
coordinare la gestione dei servizi e 'organizzaeidelle attivita comuni.

2 Nell’ambito del principio di cui al comma 1, ilbBune aderisce alla Associazione Nazionale dei
Comuni ltaliani ( A.C.Il. ) , allUnione Nazionaleed Comuni e Comunita Enti Montani (
U.N.C.E.M.), nonché ad eventuali associazioni ah@ridbuiscono alla tutela degli interessi specifici
della localita a prevalente economia turistica.

CAPO I
LE FORME ASSOCIATIVE

ART.55 CONVENZIONI

1.Per lo svolgimento coordinato di determinate zfani e servizi ovvero per il conseguimento o la
realizzazione di obiettivi ed opere pubbliche, I'Anmistrazione Comunale pud stipulare apposite
convenzioni con la Provincia, con la Comunita Moatacon altri Comuni o altri Enti Pubblici
Locali.

2.La convenzione si attua mediante un accordo tscrifra le parti e determina
tempi,modi,soggetti,procedure e finanziamenti paehklizzazione di specifici obiettivi. Il Consigli
Comunale approva la convenzione a maggioranzawdastei votanti.

3. La convenzione viene sottoscritta dal legal@ragentante dell’'ente.

ART.56 CONSORZI

1.Per la gestione associata di uno o piu serviggpmune puo costituire con altri Comuni o con la
Provincia un consorzio, regolato in analogia condame per le aziende speciali previste dalla legge
e dal presente statuto, in quanto compatibili.

2. Il Consiglio Comunale approva lo statuto dei somi e la convenzione ad esso allegata a
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati.

3. L a convenzione deve prevedere la trasmissiegé dtti fondamentali del consorzio agli enti
aderenti.
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4. La composizione ed il funzionamento del consosmno regolati dalla legge e dal rispettivo
statuto.

5. Per la gestione associata dei boschi e dei pastounali, il Comune puo costituirsi in consorzio
con altri Comuni o provvedere alla gestione me@atienda speciale consortile, ai sensi del R.D.
30/12/1923, n°® 3267.

ART.57 ACCORDI DI PROGRAMMA

1.L’Amministrazione Comunale promuove e concludepasiti accordi per la definizione e
I'attuazione di opere, di interventi o di programiciie per la loro realizzazione richiedono 'azione
integrata e coordinata di Comuni, Provincia e Regiai Amministrazioni Statali e di altri soggetti
pubblici nei modi e nelle forme previste dalla legg

2.La definizione dell’accordo deve essere precedataina deliberazione di intenti del Consiglio
Comunale.

3. Per particolari iniziative da realizzare in zanantana, ’Amministrazione da priorita agli acdord
con la Comunita Montana, concertando i propri divieton quelli della programmazione socio-
economica della medesima.

TITOLO VI
GLI'ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

CAPO |
PARTECIPAZIONE POPOLARE

ART.58 PRINCIPI

1.1 Comune garantisce e promuove la partecipazagiecittadini alla attivitd del’Ente al fine di
assicurarne il buon andamento, I'imparzialita gdaparenza.

2.Per gli stessi fini, i Comune privilegia le Ifee forme associative e cooperative e le
organizzazioni di volontariato, incentivandone tasso alle strutture ed ai servizi dell’Ente.

3. Ai cittadini sono consentite forme dirette e péfitate di tutela degli interessi che favoriscaho
loro intervento nella formazione degli atti.

4 L’Amministrazione puo attivare forme di consulta® per acquisire il parere delle organizzazioni
delle categorie produttive e delle rappresentamadasali.

ART.59 VALORIZZAZIONE DELLE FORME ASSOCIATIVE ED OR GANI Dl
PARTECIPAZIONE

1.L’Amministrazione comunale favorisce e promuoiadtivita delle associazioni, dei comitati o
degli enti operanti sul proprio territorio. In padlare sono valorizzate:

a)le rappresentanze delle frazioni del Comune elaudi interessi diffusi di particolare valore
economico, sociale e culturale: a tale fine & fa@da creazione di consigli di frazione, con filel
consultive e con la possibilita di nominare un pi@pappresentante;

b) le parrocchie e le altre comunita religiose lipsia quali rappresentanti di interessi spirituadli
elementi di promozione umana, sia quali custodliaelifici di culto e delle tradizioni religiose;
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c) I'associazione turistica pro-loco, regolarmernitmnosciuta ai sensi della vigente legislazione
regionale, quale strumento di base per la tutdlaaleri naturali, artistici, culturali e di promimne
della attivita turistica;

d) le associazione e gli enti caritativi, assisi@ned educativi a carattere volontario, di natiaiaa

o religiosa;

e) le associazioni sportive, ricreative e cultyrali

f) i consorzi agricoli e le altre associazioni eoklla tutela ed al miglioramento del patrimonio
agricolo e zootecnico;

g) le associazione ed i gruppi di cittadini chatsivano spontaneamente per la tutela ambientle, |
protezione civile.

2) Il Consiglio Comunale puo prevedere che le @agmmi siano rappresentate negli organismi
consultivi comunali e che alle stesse possano@ss$idati servizi e funzioni attinenti ai vari gmt.

3) A tal fine viene incentivata la partecipaziahaletti organismi alla vita amministrativa dellten
attraverso gli apporti consultivi agli organi comalinl’accesso alle strutture ed ai servizi comynal
la possibilita di presentare memorie, documentazieservazioni utili alla formazione dei
programmi di intervento pubblico ed alla soluziate problemi amministrativi; in particolare gli
organi comunali qualora trattino argomenti di iete frazionabile, devono favorire il confronto di
idee con la rappresentanza della frazione.

4)L’Amministrazione Comunale interviene con la cessione di sovvenzioni, contributi, sussidi,
ausili finanziari o altri vantaggi economici, a s&agmo delle iniziative promosse dagli organismi di
cui al comma 1, in base ad appositi regolamentn @mwtivate deliberazioni della Giunta viene
accordata la disponibilita di locali comunali qusdidi di detti organismi anche a titolo gratuito. A
tali organismi é data possibilita di utilizzaresteutture ed i servizi del Comune a titolo di cdanito
promozionale non finanziario, anche in relaziorspecifiche attivita.

5) E’ altresi favorita la formazione di organismbase associativa dell’'utenza che si propongono di
concorrere alla gestione dei servizi pubblici a doda individuale, a questi organismi puo essere
affidata, in base a norme di regolamento, la gestidi tali servizi, con obbligo di riferire al
Consiglio Comunale circa i risultati della gestione

ART.60 FORME DI CONSULTAZIONE DELLA POPOLAZIONE

1.Nelle materie di esclusiva competenza locale [&kraministrazione ritenga essere di interesse

comune ed al fine di consentire la migliore imppgtae e realizzazione delle iniziative, vengono

avviate forme diverse di consultazione della popolze.

2.Le consultazioni, avviate dalla Amministrazionenlinale,possono svolgersi secondo la forma
del confronto diretto tramite assemblea, dellarioteizione attraverso questionari e con ogni altro
mezzo utile al raggiungimento dello scopo. Le atixie devono essere precedute dalla piu ampia
pubblicita.

3.Le osservazioni, i suggerimenti, le proposte adnvessero conseguire da parte dei cittadini, singol

0 associati, formano oggetto di attenzione da padetla Amministrazione, la quale da comunque

riscontro ai proponenti sui loro interventi, indiace gli uffici preposti a seguire le pratiche.

ART.61 PROCEDURA PER L’'AMMISSIONE DI ISTANZE, PETIZ IONI E PROPOSTE

11 cittadini, singoli o associati, possono presentall’ Amministrazione istanze per richiedere le
ragioni di specifici aspetti della attivita dell’Aministrazione, petizioni per richiedere
provvedimenti o esporre comuni necessita e progust@resentare alla Amministrazione comunale
la soluzione teorica di problemi di comune inteegsstese a promuovere interventi per la migliore
tutela di interessi collettivi.
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2.Le richieste devono essere presentate per s@lith segreteria del Comune che provvedera ad
inoltrarle al Sindaco.

3.1l Sindaco affida le istanze, le petizioni e legoste agli organi comunali che devono esaminare
ed esprimere un parere in merito entro 60 giorni.

4. 1l Sindaco, attraverso la segreteria, dopo asemunicato ai cittadini interessati liter
procedimentale, in forma emotivamente per iscrdtdl’'esito della medesima e dei successivi
eventuali sviluppi procedimentali con l'indicaziodegli uffici preposti e responsabili.

ART.62 REFERENDUM CONSULTIVI

1.Per consentire l'effettiva partecipazione deitadini alla attivita amministrativa & prevista
indizione e l'attuazione di referendum consultitra la popolazione comunale in materia di
esclusiva competenza locale.

2. Sono escluse dal referendum le materie concerngibuti locali, gli atti di bilancio, le norme
statali o regionali contenenti disposizioni obblaggée per I'Ente e, per tre annile materie gia
oggetto di precedenti referendum con esito negativo

3.L’iniziativa del referendum viene presa dal Cghei Comunale o su proposta di un terzo degli
elettori del Comune. Le sottoscrizioni di tale pysfa devono essere autenticate nella forma di
legge.

4. Le modalita operative per la consultazione eefdaria formano oggetto di apposita normativa
che, approvata dal Consiglio Comunale, viene sgo@msiente depositata presso la segreteria a
disposizione dei cittadini.

5.1l referendum non é valido se non partecipa détrmeta degli aventi diritto.

6.1 referendum consultivi non hanno luogo in caileciza con altre operazioni di voto.

CAPO I
PUBBLICITA’ DEGLI ATTI E DIRITTI DI ACCESSO

ART.63 DIRITTI DI ACCESSO

1.Ai cittadini singoli o associati € garantita llaerta di accesso agli atti del’Amministrazionee
soggetti che gestiscono servizi pubblici comursdizondo le modalita definite dal regolamento ed
in osservanza dei principi stabiliti in materialddéggi dello Stato.

2.Sono sottratti ai diritti di accesso gli attiechlisposizioni legislative dichiarano riservati o
sottoposti ai limiti di divulgazione e quelli esptamente individuati dal regolamento.

3.1l regolamento oltre ad elencare le categorielidsyj riservati disciplina anche i casi in cui é
applicabile I'istituto dell’'accesso differito e d@ihorme di organizzazione per il rilascio di copie

ART.64 DIRITTO DI INFORMAZIONE E PUBBLICITA’

1.Tutti gli atti del’Amministrazione, delle azieadpeciali e delle istituzioni sono pubblici,con le
limitazioni previste dal precedente articolo.

2. L’Ente si avvale di norma, oltre che dei sistéradizionali della notificazione e della
pubblicazione all’albo pretorio, anche dei mezztalinunicazione ritenuti piu idonei ad assicurare
la piu ampia conoscenza degli atti.
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3. L'informazione deve essere esatta, tempestnegjuivocabile, completa e, per gli atti aventi una
pluralita indistinta di destinatari, a carattergydneralita.

4.La Giunta Comunale adotta i provvedimenti orgaaiiwi interni ritenuti idonei a dare concreta
attuazione al diritto di informazione.

5. Il regolamento sul diritto di accesso e la pudital degli atti detta norme finalizzate a garatir
'informazione ai cittadini nel rispetto dei pripeisopra enunciati ed in armonia con le leggi $tata
in materia.

ART.65 INTERVENTI NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

1.1 cittadini ed i soggetti portatori di intereggfusi coinvolti in un procedimento amministnai,
hanno facolta di intervenirvi tranne che per i @sgressamente esclusi dalla legge.

2. 1l responsabile del procedimento, contestualmeditinizio dello stesso, ha l'obbligo di
informare gli interessati mediante comunicaziones@aale contenente le indicazioni previste per
legge.

3.1l regolamento stabilisce quali siano i soggetti le diverse categorie di atti debbono essere
inviati, nonché i dipendenti responsabili dei relaprocedimento nonché i termini entro i quali i
procedimenti debbono concludersi.

4. Qualora sussistano particolari esigenze di ikaleril numero dei destinatari o la indeterminatez
degli stessi renda particolarmente gravosa la caramione, € consentito prescindere dalla
medesima provvedendo a mezzo di pubblicazionelladl'aretorio o di altri metodi e garantendo
comunque, idonea pubblicazione e informazione.

5. Gli aventi diritto possono presentare istanzemrie scritte, proposte e documenti pertinenti
alloggetto del procedimento nei termini prefissatal Consiglio comunale, decorrenti dalla
comunicazione personale o dalla pubblicazione aellso di procedimento.

6. Il mancato o parziale accoglimento delle rictées delle sollecitazioni pervenute deve essere
adeguamento motivato nella premessa dell’atto egggére preceduto da contradditorio orale.

7. | soggetti di cui al comma 1 hanno altresi diriti prendere visione di tutti gli atti del
procedimento, salvo quelli che il regolamento settll’accesso.

8. La Giunta approva gli eventuali accordi conigettj intervenuti per determinare il contenuto
discrezionale del provvedimento.

ART.66 DIFENSORE CIVICO

1. Quando il 25% dell’elettorato lo richieda conausottoscrizione, viene istituito l'ufficio del
difensore civico a garanzia dell'imparzialita e dalon funzionamento dell Amministrazione
Comunale.

2.Entro 10 giorni dalla richiesta dell'istituzionehiunque pud presentare la propria candidatura
purché in possesso dei seguenti requisiti:

a) esperienza professionale amministrativa;

b) non essere candidati nelle ultime elezioni anmstriative locali;

c) non essere membri del Parlamento, dei Conseglidhali, Provinciali e Comunale;

d) non essere membri del Comitato Regionale emtralbo sugli atti del Comune.

3.1l difensore civico viene scelto tramite conszilbde popolare e risulta eletto il candidato che
ottiene il maggior numero di voti.

4. 1l difensore civico, prima del suo insediamemigsta giuramento nelle mani del Sindaco con la
seguente formula: < Giuro di osservare lealmentedgi dello Stato e di adempiere le mie funzioni
al solo scopo del pubblico bene>.

5.Resta in carica cinque anni.

6. Entro 10 giorni dalla cessazione dalla caricigtadini aventi diritto di voto devono richiedertze
nuova istituzione con le modalita di cui ai comma 2 del presente articolo.
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7. Il difensore civico decade per le stesse caesdepquali si perde la qualita di Consigliere @ pe
sopravvenienza di una delle cause di ineleggibilitdicate precedentemente. La decadenza e
pronunciata dal Consiglio su proposta di uno dengigieri comunali. Pud essere revocato
dall’'ufficio con deliberazione motivata del Consigber grave inadempienza ai doveri di ufficio.

8. Entro 10 giorni dalla decadenza per i motivicdi al comma 6 i cittadini aventi diritto di voto
possono presentare la loro candidatura, purchéogsgsso dei requisiti di cui al comma 2 del
presente articolo.

9. L'ufficio del difensore civico ha sede pressopalazzo Municipale. Alla assegnazione del
personale provvede la Giunta Comunale di intesa itatifensore civico,tenuto conto della
disponibilita del personale.

10. Il difensore civico ha diritto ad un indennii@mporto pari al 20% di quella del Sindaco.

11.Su richiesta dei soggetti interessati o d’'uffidi difensore civico cura la regolarita e la
correttezza dei procedimenti amministrativi e dgjéstione dei servizi pubblici con riguardo al
Comune, agli Enti e Aziende da questo dipendeatineessionari di servizi comunali.

12. A tal fine il difensore civico:

a) segnala alla Procura Generale della Corte deitidofatti che possano dar luogo alla
responsabilita amministrativa-contabile degli Amisiratori e dei dipendenti;

b) segnala alla Procura Generale della Corte deitiCofatti che possano dal luogo alla
responsabilita amministrativo- contabile degli Amisiratori e dei dipendenti;

c) fa rapporto alla Autoritd Giudiziaria circa ittiadi reato di cui sia venuto a conoscenza
nell'esercizio delle sue funzioni;

d) sollecita, se ne sussistono i presupposti, iadel procedimento disciplinare nei confronti dei
dipendenti;

€) puo intervenire nel procedimento amministrafiveensi delle disposizioni legislative in materia
di partecipazione al procedimento stesso;

f) assegna i termini e indica le modalitd per sarar violazioni riscontrate al responsabile del
procedimento e dell’'ufficio o del servizio interass e, in caso di inadempienza, richiede ai
competenti organi comunali I'esercizio dei pot@stgutivi;

g) presenta annualmente entro il 30 marzo al Cbasitpmunale una relazione sull'attivita svolta
con le osservazioni e le proposte di carattere rgéneatte a migliorare il buon andamento
dellAmministrazione;

h) ha diritto di ottenere direttamente dagli uffieiinformazioni nonché copie di atti e documenti
necessari per l'esercizio delle sue funzioni, seclza possa essergli opposto alcun diniego né
segreto d’ufficio, salvo quanto previsto dalla legg

TITOLO VI
FINANZA E CONTABILITA’

CAPO |
LA GESTIONE ECONOMICA
ART.67 FINANZA LOCALE

1.Nell’ambito e nei limiti imposti dalle leggi sallfinanza locale, il Comune ha propria autonomia
finanziaria fondata su certezza di risorse proptieasferite.
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2. Il Comune ha autonoma potesta impositiva nelpzatelle imposte, delle tasse e delle tariffe
adeguandosi in tale azione ai relativi precettitinagonali e ai principi stabiliti dalla legislaame
tributaria vigente.

3. | servizi pubblici ritenuti necessari allo syifpo della comunita sono finanziati dalle entrate
fiscali con le quali viene altresi ad essere irgtgrla contribuzione erariale finalizzata alla
erogazione degli altri indispensabili servizi pubil

4. Spettano al Comune le tasse, i diritti, le tar#fd i corrispettivi sui servizi di propria comeeta.

5. Nel caso in cui lo Stato o la Regione prevedoan legge ipotesi di gratuita nei servizi di
competenza del comune ovvero determinano prezzriffet inferiori al costo effettivo delle
prestazioni, debbono garantire al Comune risorsnfiarie compensative.

6. Nellambito delle entrate patrimoniali correlaédla fruizione di servizi pubblici da parte
dell'utenza possono essere previste diversificazemiffarie tra utenti residenti e non residentl s
territorio comunale, in base alla valutazione @ettive differenze tra le diverse posizioni sogiyett
ed allo scopo di compensare il maggior onere gtavanl Comune per il costo del servizio. La
differenziazione tariffaria trova la sua giustifttane nel principio di ragionevolezza ed in ogrsca
la tariffa non puo eccedere il costo unitario aebizio fruito.

ART.68 LA PROGRAMMAZIONE DI BILANCIO

1.1l bilancio di previsione, il conto consuntivogé altri documenti contabili devono favorire una
lettura per programmi ed obiettivi per consentikecaontrollo finanziario e contabile, quello
gestionale e quello relativo alla efficacia delitae del Comune.

2.Contestualmente al bilancio di previsione, sirapa il programma delle opere pubbliche e degli
investimenti, comprendente I'elencazione specificaiascuna opera od investimento, con tutti gli
elementi descrittivi ad individuarne l'attuazione.

ART.69 LA REVISIONE DEL CONTO

1.1l Consiglio Comunale elegge un revisore del cantconformita a quanto dispone I'art. 57 della
legge 142/90 a cui vengono affiancati in veste gliives un Consigliere della maggioranza ed uno
della minoranza designati dai rispettivi capogruppo

2. Le norme regolamentari disciplinano gli aspettjanizzativi e funzionali dell’'ufficio del reviser
del conto e ne specificano le attribuzioni di colidr, di impulso, di proposta e di garanzia, con
'osservanza della legge, dei principi civilistmyncernenti il controllo delle societa per aziomlet
presente statuto.

3. Nello stesso regolamento vengono individuateée procedure per un corretto ed equilibrato
raccordo operativo funzionale tra la sfera di ##idel revisore e quella degli organi e degli aiffi
dell’'ente.

4.1l revisore del conto deve possedere i requpséscritti dalle norme vigenti.

5.1 regolamento pud prevedere ulteriori causendompatibilita al fine di garantire la posizione di
imparzialita ed indipendenza. Vengono altresi gigtate con il regolamento le modalita di revoca e
di decadenza, applicando, in quanto compatibilndeme del codice civile relative ai sindaci delle
societa per azioni.

6. Nell’esercizio delle sue funzioni, con modaktdimiti definiti nel regolamento, il revisore ed
Consiglieri che lo affiancano hanno diritto di ass@ agli atti e documenti connessi alla sfera delle
sue competenze.

ART.70 CONTROLLO DI GESTIONE
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1.1 controlli interni di gestione, previsti e assafj alla competenza di particolari uffici dal
regolamento di organizzazione dell’ente, devonaglazione agli atti di pianificazione, accertare e
valutare i costi sostenuti e le risorse impiegatésultati raggiunti, la razionalita e I'economigi
delle procedure seqguite.

2. | risultati dei controlli di gestione devono ess portati dalla Giunta Comunale a conoscenza del
Consiglio comunale.

CAPO I
| BENI COMUNALI E L'ATTIVITA' CONTRATTUALE

ART.71 BENI COMUNALI

1. Per il perseguimento dei propri fini istituzitnhComune si avvale del complesso dei beni di cu
dispone.
2. | beni comunali si distinguono in beni demangabeni patrimoniali.

ART.72 BENI DEMANIALI

1.Sono demaniali quei beni di proprieta del Comeime appartengono alle fattispecie indicate negli
articoli 822 e 824 del codice civile. Tali beni gego il regime giuridico attribuito loro dalla legg

Il Consiglio comunale € competente alla loro cliasszione.

2. La demanialita si estende anche sulle relateinenze e servitu eventualmente costituite a
favore dei beni stessi.

3.Fanno parte del demanio comunale il mercat@ienitero.

ART.73 BENI PATRIMONIALI

1.1 beni appartenenti al Comune non assoggettatgme del demanio pubblico,costituiscono il
patrimonio del Comune stesso.

2. Fanno parte del patrimonio comunale indispoaibibeni la cui destinazione economica riveste
un carattere di utilita pubblica immediata in quadtestinati ad un servizio pubblico. Essi non
possono essere sottratti alla loro destinaziomosenei modi stabiliti dalla legge.

3. Fanno parte del patrimonio comunale disponiguei beni che rivestono una utilita puramente
strumentale in quanto forniscono, i mezzi per ssfddé le pubbliche necessita.

ART.74 INVENTARIO

1.Di tutti i beni demaniali e patrimoniali mobilideimmobili deve essere redatto un apposito
inventario.

2.1l segretario comunale o altro dipendente allmapcaricato € responsabile della corretta tenuta
dell'inventario, delle successive aggiunte e mad#ioni, della conservazione dei titoli,atti, cagte
scritture relative al patrimonio.

3.1l riepilogo del conto patrimoniale deve essdtegato sia al bilancio di previsione che al conto
consuntivo.

4.attivita gestionale dei beni che si esplicaaterso gli atti che concernono l'acquisizione, la
manutenzione, la conservazione e l'utilizzo deiibstessi, nonché le modalita della tenuta e
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dell’'aggiornamento dell'inventario dei beni medessono disciplinati da apposito regolamento,
nell’ambito dei principi di legge.

ART.75 | CONTRATTI

1. Fermo restando quanto previsto dall’art.56 delime 142/90, le norme relative al procedimento
contrattuale sono stabilite dall’apposito regolatoen

2.Sono di competenze della Giunta Comunale i ctintedativi agli acquisiti, alienazioni ed appalti
rientranti nell’ordinaria amministrazione di funmioe servizi, come individuati dal regolamento di
cui al comma 1 nonché quelli esecutivi di atti fanmgkntali del Consiglio Comunale.

3.1 contratti, redatti in conformita alle delibei@a che li autorizzano, diventano impegnativi ger
Comune con la stipulazione nei modi e nelle formaviste dal regolamento.

4.1l regolamento dei contratti € ispirato alla peegteterminazione di norme e criteri atti a limétda
discrezionalita amministrativa nei casi in cui daesia suscettibile di arrecare danno alla pubblica
amministrazione. In particolare le norme sulle pohae di gara devono prevedere competenze
precise degli organi comunali in ordine alle dieer§asi, predeterminando le norme di
comportamento a garanzia della pari condizionecdacorrenti e della piu ampia partecipazione
delle imprese.

5. Il regolamento dei contratti prevede, per servevori e forniture ricorrenti, I'istituzione di
appositi albi degli appaltatori e dei fornitori.

6. Il regolamento prevede la forma eccezionaleadplocedura di aggiudicazione mediante il
sistema della trattativa privata, cosi come prewistlle vigenti disposizioni di legge purché I'attio
aggiudicazione venga congruamente motivato. Inftdtespecie di aggiudicazione, si puo inoltrare
eccezionalmente prescindere dall'interpello di pditte, quando la particolare tipologia
dell'intervento richiede quale condizione fondanadgmtdi garanzia, la sperimenta tata affidabilita
nonché la specializzazione e I'organizzazione d#étta predetta.

TITOLO IX
| CONTROLLI

ART.76 CONTROLLI SUGLI ORGANI

1.La disciplina dei controlli e della vigilanza diegrgani comunali € stabilita dalla legge.

ART.77 CONTROLLI SUGLI ATTI

1.La disciplina del controllo sugli atti del Comuastabilita dalla legge.

2. Le deliberazioni di competenza della Giunta Coaie da trasmettere all’Organo Regionale di
Controllo su istanza di 1/5 dei Consigliere, inséal disposto dell’art. 45, comma 2 della legge

142/90, sono inviati al Comitato Regionali di Catity da parte del Segretario Comunale entro il
termine perentorio di 5 giorni dalla data del poatito della richiesta di controllo.-

TITOLO X
PARTE NORMATIVA
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CAPO |
LE ORDINANZE SINDACALI

ART. 78 LE ORDINANZE ORDINARIE

1.Per dare attuazione a disposizioni contenuteegolamenti comunali ed in leggi e regolamenti
generali, il Sindaco o chi legalmente lo sostitejsemette ordinanze ordinarie, imponendo , con tali
provvedimenti, ai soggetti interessati e seconchsi, obblighi positivi 0 negativi da adempiere.

2. Le ordinanze di cui al comma 1, devono essetslmate per 15 giorni consecutivi all'albo
pretorio. Durante tale periodo sono sottoposte rendodi pubblicita che le rendono cognite e
consultabili.

ART. 79 ORDINANZE STRAORDINARIE O CONTINGIBILI ED U RGENTI

1.In materia di edilizia, polizia locale, igienesanita pubblica, il Sindaco o chi legalmente lo
sostituisce, adotta motivate ordinanze straordemaitorrendo nei casi considerati gli estremialell
contingibilita, dell’'urgenza e dell'interesse puibl

2. Il provvedimento deve essere contenuto neiilinahiesti dall’entita e natura del pericolo a sl
intende ovviare, nel rispetto delle norme costdnaii nonché dei principi generali dell’'ordinamento
giuridico.

3. Di regola l'ordinanza ha la forma scritta e \@emotificata a mezzo di Messo Comunale agli
interessati. L’efficacia di tali provvedimenti, ressariamente limitata nel tempo, non puo superare i
periodo in cui perdura la necessita.

4. Se i destinatari non adempiono all’ordine imipartdal Sindaco entro il termine stabilito il
medesimo viene fatto eseguire d’'ufficio, ove ocaaron l'assistenza della forza pubblica, con il
recupero forzoso delle spese sostenute. Per luesew dei relativi ordini il Sindaco puo richieder
al Prefetto, ove occorra, I'assistenza della fauiblica.

5. Quando l'ordinanza abbia carattere individualene notificata al destinatario. Negli altri casi
essa viene pubblicata nelle forme previste peridfigconsecutivi all'albo pretorio.

CAPO I
ATTIVITA' REGOLAMENTARE

ART. 80 PIANO DI SVILUPPO SOCIO-ECONOMICO

1. Il Consiglio comunale, previa consultazione aglopolazione, approva un piano di sviluppo
socio-economico da aggiornare annualmente, chetuweseé il quadro di riferimento per la
elaborazione del bilancio, per i piani di settoggee la complessiva azione del Comune.

2. Gli atti di pianificazione specifica del Comuaevono indicare,sulla base della ricognizione della
realta interessata dall’attivita da panificare edstretto raccordo con le risorse disponibili, gli
obiettivi di efficacia e di efficienza, le previsiopdocumentate dei costi, i parametri da utlizzeek
controllo di gestione.

ART. 81 | REGOLAMENTI
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1.1l Consiglio Comunale adotta i regolamenti prévidalla legge e dal presente statuto, a
maggioranza assoluta dei propri componenti.

2. In particolare il Consiglio Comunale adottagsenti regolamenti:

a) regolamento di contabilita;

b)regolamento per la disciplina dei contratti;

c) regolamento sulla organizzazione degli uffidiet personale;

d) regolamento sui diritti di accesso da parteciteadini agli atti amministrativi e di partecipanie
agli organismi consultivi previsti dal presentesta;

e) regolamento per la gestione dei servizi in eodap

f) regolamento consigliare e di revisione del conto

3) I regolamenti divengono obbligatori decorsi utig 15 giorni di pubblicazione dalla esecutivita
della deliberazione consigliare di adozione defiaitlel regolamento;

ART. 82 AMBITO DI APPLICAZIONE NEI REGOLAMENTI

1.1 regolamenti, di cui all’art.5 della legge 14@/®contrano i seguenti limiti:

a) non possono contenere disposizioni in contrestole norme ed i principi costituzionali, con le

leggi statali e regionali e con il presente stgtuto

b) la loro efficacia e limitata all'ambito comunale

C) non posSsoONOo contenere norme a carattere pair;ol

d) non possono avere efficacia retroattiva,

e) non sono abrogati che da regolamenti posteperila dichiarazione espressa del Consiglio
Comunale o per l'incompatibilitd tra le nuove disjzioni e le precedenti, o perché il nuovo
regolamento regola lintera materia gia disciplénatdal regolamento anteriore.

TITOLO Xl
NORME TRANSITORIE E FINALE

ART. 83 ENTRATA IN VIGORE DELLO STATUTO

1.Lo statuto comunale adottato ai sensi di legdeaen vigore il trentesimo giorno successivo alla
sua pubblicazione nel Bollettino Ufficiale dellad®ene.

2.Con l'entrate in vigore dello statuto I'applicaze del regime transitorio disposto dalla legge
142/90.

3. Il Consiglio comunale fissa le modalita per assare la conoscenza dello statuto da parte dei
cittadini che risiedono nel Comune e degli Enti chehanno sede, affidandone alla Giunta
I'esecuzione.

4. Fino alla adozione dei regolamenti previsti @lddigge 142/90 e del presente statuto, restano in
vigore le norme ed i regolamenti adottati dal Coenwecondo la precedente legislazione che
risultino compatibili con le norme statutarie.

ART. 84 REVISIONE DELLO STATUTO

1.Le deliberazioni di revisione dello statuto sapprovate dal Consiglio Comunale, con le modalita

di cui all’art.4, comma 3, della legge 142/90.

2.La deliberazione di abrogazione totale delloustanon €& valida se non € accompagnata dalla
deliberazione di un nuovo statuto,che sostituisgarecedente e diviene operante dal giorno di

entrata in vigore del nuovo statuto.
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3. Non possono essere disposte revisioni dellatstatdurante il semestre precedente la naturale
scadenza del Consiglio Coumnale.
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ne e strumentali.

Art. 14 - Definizione di centro di responsabilita

1. Il centro di responsabilita € un ambito orgaaizm e gestionale al cui responsabile sono
assegnati formalmente:

a) obiettivi di gestione;

b) dotazioni finanziarie, umane e strumentali,rdpiegare per il raggiungimento degli obiettivi;

c) responsabilita sul raggiungimento degli obié#igull'utilizzo delle dotazioni.

Art. 15 - Capitoli e articoli

1. Nel PEG le entrate sono articolate in titolpotogie, categorie, capitoli ed eventualmente in
articoli secondo il rispettivo oggetto. Le spesecsarticolate in missioni, programmi, titoli,
macroaggregati, capitoli ed eventualmente in ditico

2. | capitoli costituiscono l'unita elementare g&lno esecutivo di gestione ai fini della gestiene
della rendicontazione e sono raccordati al quavidld dei conti finanziario di cui all’articolo 15
del TUEL.

Art. 16 - Capitoli di entrata

1. Ciascun capitolo ed eventualmente ciascun éotaicentrata € corredato, oltre che dalle coddich
propedeutiche alla definizione del bilancio, dadlicazione di:

a. centro di responsabilita che propone e accertadta;

b. eventuali vincoli di destinazione.

2. Il funzionario che propone le previsioni di extiér € responsabile dell'attendibilita delle somme
iscritte nel bilancio e nel piano esecutivo di gest, deve motivarne e documentarne
adeguatamente la quantificazione in sede di predisipne del bilancio e attivarsi per la
realizzazione degli introiti durante il corso dedlastione.
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3. Il funzionario che utilizza un'entrata a destinae vincolata, ne verifica in via preliminare la
disponibilita ed & responsabile del riscontro/readiazione delle spese sostenute.

Art. 17 - Capitoli di spesa

1. Ciascun capitolo ed eventualmente ciascun #otdiospesa e corredato, oltre che dalle codifiche
propedeutiche alla definizione del bilancio, dadlicazione di:

a. centro di responsabilita che propone e impegispdsa;

b. centro di responsabilita che utilizza la spesa;

c. vincoli di utilizzo e collegamento con entrateoolate.

2. Il funzionario che propone le previsioni di spésresponsabile della attendibilita e della coitgru
della richiesta. Qualora il funzionario proponentenga necessario un aumento delle dotazioni,
verifica anzitutto la possibilita di reperire Isarse nell'ambito delle sue assegnazioni.

3. Il funzionario che impegna la spesa € respolesabtiella gestione del procedimento
amministrativo di assunzione dell'atto di impeghiel caso la spesa sia finanziata da specifiche
entrate, il procedimento di spesa dovra esseredo@id e sincronizzato con il procedimento di
entrata.

4. Il funzionario che emette il buono d'ordine sp@nsabile dell'ordinazione a terzi di beni e grvi
secondo i criteri di applicazione delle procedurspesa previsti dalla normativa vigente in materia
e delle procedure interne dell'ente e, fatte sdiverse disposizioni, procede alla verifica e alla
liquidazione delle spese ordinate.

Art. 18 - Pareri sul piano esecutivo di gestione

1. La delibera di approvazione del piano esecudivgestione € corredata da:

a. parere di regolarita tecnica del Segretario ewimuche si estende alla coerenza del piano
esecutivo di gestione con i programmi del Documéhi@o di Programmazione e alla coerenza tra
gli obiettivi assegnati ai diversi centri di respabilita;

b. parere di regolarita contabile del responsaigleservizio finanziario.

2. Sono allegate agli atti le dichiarazioni, resetutti i responsabili dei centri di responsabijlida
realizzabilita degli obiettivi mediante I'utilizzdelle risorse assegnate e in conformita alle linee
guida indicate.

Approvazione Piano esecutivo di gestione

Art. 19 - Piano esecutivo di gestione

1. Sulla base del bilancio di previsione annualkbdeto dal Consiglio, la Giunta comunale

approva, prima dell'inizio dell’esercizio e comurgaoon oltre dieci giorni dall’approvazione del

bilancio, il Piano esecutivo di gestione (PEG) dii all'art. 169 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267

2. Nella deliberazione che approva il Piano eseouwdi gestione la Giunta comunale detta direttive
per la gestione delle specifiche attivita del slog®rvizio.

Art. 20 - Individuazione dei Responsabili della g&tione

1. Nell'ambito dell’assetto organizzativo del Coreunl Sindaco provvedera ad individuare i
responsabili della gestione dei servizi e dell’adne degli atti indicati nel presente regolamento,
anche per ambiti definiti per quantita e qualit@istazioni.

2. Con il medesimo atto di cui al comma 1 verrastabiliti i criteri per la sostituzione dei
responsabili in caso di loro temporanea assenagedimento.
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SEZIONE Ill - SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILA° NCIO

Art. 21 - Salvaguardia degli equilibri di bilancio

1. L'ente rispetta durante la gestione e nelleazarni di bilancio il pareggio finanziario e tugfii
equilibri stabiliti in bilancio per la copertura like spese correnti e per il finanziamento degli
investimenti, secondo le norme contabili vigentiil gpresente regolamento, con particolare
riferimento agli equilibri di competenza e di casgd senso di garantire un fondo di cassa non
negativo.

2. Ciascun responsabile di servizio, sulla basda dgituazione contabile inviata dall’'ufficio
Ragioneria, provvede alla verifica dei capitoliREG assegnati, sia entrate sia spese, per quanto
attiene le gestioni di competenza, dei residui eéadbse

3. Per quanto riguarda la gestione di competehResponsabile di servizio dovra far pervenire al
Responsabile finanziario apposita relazione dallalej emergano I'andamento della gestione
relativamente gli accertamenti/impegni dei capitdfidatigli con il Piano esecutivo di gestione,
con indicazione delle eventuali modifiche da apgertagli stanziamenti dei capitoli di PEG
assegnati con riferimento temporale al 31/12 dgd'eizio in corst

4. Per quanto riguarda la gestione dei residuiRélsponsabile di servizio deve controllare
'andamento della gestione dei residui attivi espascon la verifica circa la sussistenza del ditol
giuridico del credito/debito e del mantenimento enm nel Conto di bilancio dell’accertamento e/o
impegno. In particolare la verifica dei residuiinatdovra riguardare I'effettiva riscuotibilita del
credito e le ragioni per le quali lo stesso notatsiscosso in preceden

5. Per quanto riguarda la gestione di cassa, cdicgare rilievo per le entrate di cui al titolg,la
destinazione vincolata e per la spesa di cui alotitl, il Responsabile di servizio deve prendere
atto degli incassi e/o pagamenti programmati fin®1a12 dell’esercizio in cors

6. Sulla scorta delle informazioni pervenute, ilsRensabile dei servizi finanziari entro il 31
luglio di ciascun esercizio predispone appositappsta di deliberazione da sottoporre al
Consiglio comunale in sede di salvaguardia deglildgi di bilancio, con la quale viene
illustrata la situazione complessiva degli equilfbranziari del’Ente e delle ripercussioni ai ffin
del rispetto dei vincoli imposti dal “patto di sthid” interno e qualora i dati della gestione
finanziaria facciano prevedere un disavanzo, di amnstnazione o di gestione, per squilibrio
della gestione di competenza ovvero della gestdmieaesidui, propone I'adozione delle misure
necessarie a ripristinare il pareg:

SEZIONE IV — LE VARIAZIONI DI BILANCIO

Art. 22 - Utilizzo del Fondo di riserva, fondo di liserva di cassa e fondo passivita potenziali

1. Il fondo di riserva, il fondo di riserva di cass il fondo passivita potenziali sono utilizzatnc
deliberazione della Giunta con le modalita previkika normativa e possono essere deliberati sino
al 31 dicembre di ciascun an

2. La deliberazione della Giunta comunale chézatltali fondi € comunicata, a cura del Sindaco
al Consiglio comunale mediante iscrizione dell'afgell’ordine del giorno della prima seduta
successiva alladozione del provvedime

Art. 23 - Variazioni di bilancio: organi competent
1. Il bilancio di previsione finanziario puo subivariazioni di competenza e di cassa nel corso
dell’esercizio sia in entrassie in spesa, per ciascuno degli esercizi consideehtilocumento
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2. Le variazioni sono di competenza dell’organosiiaare salvo quelle previste:

- dall'art. 175 comma 5-bis del Tuel di competenzifiatgano esecutivo

- dallart. 175 comma-quater di competenza dei responsabili dei se
3. L'organo esecutivo puo adottare, in via d’'urgeopportunamente motivata, delle variazioni di
bilancio di competenza del consiglio salvo ratifiea pena di decadenza, da parte dell’organo
consiliare entro i 60 giorni seguenti e comunquiceih 31 dicembre dell’anno in corso se a tale
data non sia scaduto il predetto term

Art. 24 - Variazioni di bilancio di competenza dela giunta
1. Sono di competenza della giunta:
1.le variazioni del piano esecutivo di gestione aceemne di quelle di cui all’art. 175 comma 5-
quater del Tue
2. le variazioni del bilancio non aventi natura digoweale, che si configurano meramente
applicative delle decisioni del consiglio, per ciaso degli esercizi considerati nel bilancio
relative a:

a. variazioni riguardanti l'utilizzo della quota vinewa e accantonata del risultato di
amministrazione nel corso dell’esercizio provvisotonsistenti nella mera reiscrizione di
economie di spesa derivanti da stanziamenti dinbita dell'esercizio precedenti
corrispondenti a entrate vincolate ;

b. variazioni compensative tra le dotazioni delle moiss e dei programmi riguardanti
I'utilizzo di risorse comunitarie e vincolate, medpetto della finalita della spesa definita nel
provvedimento di assegnazione delle risorse, oogade variazioni siano necessarie per
I'attuazione di interventi previsti da intese igtionali di programma o da altri strumenti di
programmazione negoziata, gia deliberati dal Cdiasig

c. variazioni compensative tra le dotazioni delle moisse dei programmi limitatamente alle
spese per il personale, conseguenti a provvedimaintirasferimento del personale
all'interno dell’ente;

d. variazioni delle dotazioni di cassa;

e. variazioni riguardanti il fondo pluriennale vincta effettuata entro i termini di
approvazione del rendicon

2. . Le deliberazioni di cui al comma precedenteadiazione del bilancio adottate dalla giunta sono
comunicate al Consiglio nel corso della prima adzaautile

Art. 25 - Variazioni di competenza dei responsabildei servizi
1. | responsabili dei servizi possono effettuare @ascuno degli esercizi del bilancio le seguenti
variazioni:

a) variazioni compensative del piano esecutivo di igast fra capitoli di entrata della
medesima categoria e fra i capitoli di spesa deleseno macroaggregato, limitatamente ai
capitoli dotati dello stesso codice di quarto liwedel piano dei conti, escluse le variazioni
dei capitoli appartenenti ai macroaggregati rigaatidi trasferimenti correnti, i contributi
agli investimenti, e ai trasferimenti in conto daj®, che sono di competenza della giunta;

b) le variazioni di bilancio fra gli stanziamenti rignaanti il fondo pluriennale vincolato e gli
stanziamenti correlati, in termini di competenz#i eassa. Tali variazioni sono comunicate
trimestralmente alla giunta;

c) variazioni, effettuate non in esercizio provviseringuardanti Il'utilizzo della quota
vincolata e accantonata del risultato di ammirzstr@e consistenti nella mera reiscrizione
di economie di spesa derivanti da stanziamenti ilinbio dell’esercizio precedenti
corrispondenti a entrate vincolate;

d) le variazioni degli stanziamenti riguardanti i \@rgenti ai conti di tesoreria statale intestati
all’ente e i versamenti a depositi bancari intestiiente.
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Art. 26 - Assestamento generale di bilancio

1. Mediante la variazione di assestamento gensratua la verifica generale di tutte le voci di
entrata e di uscita compreso il fondo di riservd #ndo di cassa, al fine di assicurare il
mantenimento del pareggio di bilancio ed anche iiglione allocazione delle risorse finanziarie
nella prospettiva della realizzazione dei pammi comunal

2. La variazione di assestamento generale é satpm Consiglio non appena e possibile
delineare con attendibilita il quadro definitivol déancio ed € comunque deliberata entro il 31
luglio di ciascun anno da parte del Consi

3. Le proposte di assestamento generale di bilasmim elaborate dal responsabile del servizio
finanziario sulla base delle risultanze comuniaktefunzionari preposti ai centri di responsabijlita
e delle indicazioni della Giun

Art. 27 - Variazioni di bilancio e di PEG: tempistiche
1. Le variazioni al bilancio di previsione possoggsere deliberate non oltre il 30 novembre di
ciascun anno, fatte salve le seguenti variazioaigtssono essere deliberate sino al 31 dicembre di
ciascun anno:
a) listituzione di tipologie di entrata a destinazéonincolata e il correlato programma di
spesa;
b) [listituzione di tipologie di entrata senza vincalodestinazione, con stanziamento pari a
zero, a seguito di accertamento e riscossionetritemon previste in bilancio;
c) lutilizzo delle quote del risultato di amministrame vincolato e accantonato per le
finalita per le quali sono stati previsti;
d) quelle necessarie alla reimputazione agli esergiziui sono esigibili, di obbligazioni
riguardanti entrate vincolate gia assunte e, sesserio, delle spese correlate;
e) le variazioni delle dotazioni di cassa;
f) le variazioni di bilancio adottate con determina @i stanziamenti riguardanti il fondo
pluriennale vincolato e gli stanziamenti correlatitermini di competenza e di cassa;
g) le variazioni degli stanziamenti riguardanti i \ergenti ai conti di tesoreria statale
intestati all’ente e i versamenti a depositi banceestati all’ente
2. Le variazioni al piano esecutivo di gestionesoo® essere adottate entro il 15 dicembre di
ciascun anno, fatte salve le variazioni correldte w@ariazioni di bilancio previste dal comma
precedente che possono essere deliberate sinadaethbre di ciascun ann

Art. 28 - Variazioni di bilancio: trasmissione altesoriere

Le variazioni al bilancio di previsione sono trasse al tesoriere inviando I'apposito prospetto
disciplinato dal D.Lgs. 118/2011, allegato al presgwnento di approvazione della variazione. Sono
altresi trasmesse al tesoriere:
a) le variazioni dei residui a seguito del loracdartamento;

b) le variazioni del fondo pluriennale vincolatdetfuate nel corso dell’esercizio finanzia

TITOLO I
LA GESTIONE

SEZIONE | - LA GESTIONE DELL’ENTRATA
Art. 29 - Fasi procedurali di acquisizione delle etrate
1. La gestione delle entrate deve essere preoadsegbndo le seguenti fasi procedurali:
- l'accertamento
- lariscossione
- il versament

Art. 30 - Disciplina dell’'accertamento delle entrae
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1. Il Responsabile del servizio, nellambito deleoprie competenze, € responsabile delle
procedure di acquisizione delle entrate, dall’aizoeento alla riscossione.

2. All'accertamento si applicano le disposiziorgemti in materia.

3. L'accertamento delle entrate deve essere rivemadiante registrazione da parte del servizio
finanziario, previa verifica della regolarita dellmcumentazione. A tal fine il Responsabile del
servizio, attraverso il quale viene accertata t&tat ove indicato, trasmette al servizio finanniari
idonea documentazione di cui all’art. 179 del diechkegislativo 18 agosto 2000, n. 267

4. La trasmissione della documentazione di cuiocahma precedente deve avvenire entro cinque
giorni dal momento in cui si sono perfezionati ityli elementi costitutivi dell’accertamento
secondo quanto previsto dalla legge.

5. Quando il Responsabile del servizio & anche &tessbile del servizio finanziario non é richiesta
alcuna comunicazione.

6. Nel caso in cui I'acquisizione di una entratanporti oneri diretti o indiretti il Responsabilelde
Servizio provvede, contestualmente agli adempimdintui al comma 2, anche allimpegno delle
relative spese.

Art. 31 - Riscossione

1. Lariscossione consiste nell’introito delle soendovute all’ente

2. Le entrate dell' ente possono essere riscaasetey.

a. versamento sul conto bancario o di Tesorerizhe@non domiciliazione bancaria;
b. versamenti su conto corrente postale;

c. versamenti con moneta elettronica (bancomat dacredito, ecc.);

d. versamenti alla cassa economale o ac agenti di riscossion

Art. 32 - Acquisizione di somme tramite conto corente postale

1. Qualora le particolari caratteristiche di unvego lo richiedano e, in conformita alla normativa
vigente, puo essere autorizzata I'apertura di @omienti pstali.

2. L'apertura e la chiusura dei conti correnti plbstono effettuate a cura del responsabile del
servizio finanziario o suo incarica

3. | prelevamenti dai conti correnti postali somgpdsti a firma del tesoriere dell'ente e dispost
cacenza al massimo quindicinale dal servizio finanai

Art. 33 - Acquisizione di somme tramite monetalettronica

1. | versamenti effettuati da utenti dei servizhemali tramite moneta elettronica confluiscono
presso listituto di credito che gestisce la tesareomunale. La giacenza confluisce tra i fondi
incassati dal tesoriere in conto sosp

2. Il responsabile dell'entrata incassata trasnsetteza indugio al servizio finanziario su apposito
modulo cartaceo o tramite tecnologie informatiche ihformazioni necessarie per la
contabilizzazione dell'avvenuto introito e per lissione degli ordinativi di incasso da effettuarsi
entro e non oltre 15 giorni dalla comunicazionetdsbriere e comunque entro il 31 dicenr

Art. 34 - Acquisizione di somme tramite cassa enomale o altri agenti di riscossione

1. Il servizio di cassa interno provvede alla resione delle entrate:

a. derivanti da introiti per i quali il responsabdella procedura di entrata, d'intesa con il gevi
finanziario, ritenga sussistere la necessita di édliato incasso e non sia possibile il diretto
versamento presso la tesoreria comunale, essestiska chiusa al pubblico;

b. relative a importi di modesta entita definitinaalmente dalla Giunta contestualmente
all’'approvazione del piano esecutivo di gestit

2. Le somme di cui al precedente comma devono eesggsate al tesoriere comunale, previa
emissione di apposito ordinativo d'incasso, al masgon cadenza quindicine

3. Gli altri incaricati interni lla riscossione devono versare al tesoriere coneuf&@lsomme
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riscosse, entro il giorno lavorativo successivouallg di acquisizione, salvo che sia altrimenti
disposto da altri regolamenti, e trasmettono idodeaumentazione al servizio finanziario per
I'emissione dell'ordinativo di incas

Art. 35 - Ordinativi di incasso

1. Tutte le riscossioni devono essere coperte daativi di incasso, anche informatici, emessi dal
servizio finanziario in conformita alle disposiziomigenti e alla documentazione di cui ai
precedenti articc

2. Gli ordinativi di incasso sono trasmessi al tese per I'esecuzione a cura del servizio
finanziario il quale provvede alle operazioni dntabilizzazione e di trasmissione al tesoriereadell
distinta contenente:

a. I'elenco dettagliato degli ordinativi trasmessi;

b. il totale della distinta stessa e delle precaden

La distinta é firmata dal responsabile del seovifihanziario, 0 suo incaricato, e puo essere
sottoscritta anche in modo digitale. La trasmissialella stessa al tesoriere pud avvenire con
modalita telematic

3. Ogni ordinativo di incasso e sottoscritto dabp@nsabile del servizio finanziario come
identificato con il precedente ai2 entrotre giorni dalla sua emissior

4. Gli ordinativi di incasso non estinti al 31 ditere dell’'esercizio di competenza e giacenti presso
la tesoreria comunale non debbono piu essere siseosono restituiti all’ente con le modalita
indicate nella convenzione per il servizio di tes@

Art. 36 - Versamento
1. Il versamento costituisce l'ultima fase detlata e consiste nel trasferimento delle somme
riscosse nelle casse dell'ente entro i terminiiptiedalla convenzione con il tesorie

Sezione Il - La gestione della spesa
Art. 37 - Fasi procedurali di effettuazione delle gese
1. La gestione delle spese deve essere preordieedado le seguenti fasi procedurali:
- impegno
- liquidazione
- ordinazione
- pagament

Art. 38 - Impegno di spesa

1. Gli atti che dispongono impegni di spesa indieido:

a. il soggetto creditore;

b. 'ammontare della spesa;

c. la ragione della spesa;

d. il riferimento al pertinente stanziamento pravisel piano esecutivo di gestione;

e. la scadenza dell’obbligazione

f. la prenotazione di spesa se esistente.

Si possono registrare contabilmente prenotazioimpegno se riferite a procedure di gara in via di
espletamento e propedeutiche alla successiva agsardell'atto di impegn

2. L'impegno €& assunto mediante determinazioniosotitte dai dirigenti o da funzionari loro
delegati a cui sono state assegnate le risorsezisr@e nel Piano esecutivo di gestic
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3. Le determinazioni dovranno contenere tutti enrhenti contabili necessari affinché si possa
trovare la corrispondenza con lo stanziamento firaio assegnato nel Piano esecutivo di gest

4. Gli atti che prevedono impegno di spesa sonsmtegsi non appena sottoscritti al servizio
finanziario e diventano esecutivi dopo l'apposieiatel visto di regolarita contabile attestante la
copertura finaziaria da parte del responsabile del servizio foeno o suo delegal

6. Le deliberazioni del Consiglio e della Giuntayemdo funzioni programmatiche, di
coordinamento e indirizzo, non dispongono impe@ii.impegni, sulla base delle indicazioni e
degli indirizzi delle deliberazioni stesse, sononfalmente assunti con successivi provvedimenti
attuativi dei funzionari responsabili. E’ fatto conque obbligo di indicare nelle deliberazioni da
cui derivino impegni di spesa, la specifica allooae cortabile delle risorse finanziarie a copert

7. Prima dell'inizio dell’'esercizio finanziario @munque prima dell’'approvazione dello schema del
bilancio di previsione da parte della Giunta, ip@ssabili dei capitoli di spesa trasmettono al
servizio finanziario I'elenco delle spese con atei importi annuali da considerarsi impegnati per
legge o per contratto e con i riferimenti al piasecutivo di gestione.

Art. 39 - Validita dellimpegno di spesa

1. L'impegno relativo a spese correnti e in conapitale si considera validamente assunto nel
bilancio di previsione con il perfezionamento, enik termine dell’esercizio, dell'obbligazione
giuridica fra I'ente e i terz

2. L'impegno cosi definito costituisce vincolo suglanziamenti di bilancio e se I'obbligazione é
esigibile e non pagata entro il termine dell’esgo¢ determina la formazione del residuo pas:

3. Le spese di investimento per lavori pubbliccla gara € stata formalmente indetta entro il 31
dicembre concorrono alla determinazione del fondarignnale vincolato. In assenza di
aggiudicazione definitiva della gara entro 'annaessivo le economie di bilancio confluiscono
nell'avanzo di amministrazione vincolato per larogrammazione dell’intervento in c/capitale e il
fondo pluriennale vincolato é ridotto di pari imfm

4. Gli impegni di spesa sono assunti nei limiti dgpettivi stanziamenti di competenza del bilancio
di previsione, con imputazione agli esercizi in ¢iobbligazioni passive sono esigibili. Non
possono essere assunte obbligazioni che danno agbgopegni di spesa corrente:

» sugli esercizi successivi a quello in corso, a mehe non siano connesse a contratti o
convenzioni pluriennali o siano necessarie perrgaeala continuita dei servizi connessi con le
funzioni fondamentali, fatta salva la costante fiei del mantenimento degli equilibri di
bilancio, anche con riferimento agli esercizi swsoé al primo;

» sugli esercizi non considerati nel bilancio, a metwlle spese derivanti da contratti di
somministrazione, di locazione, relative a prestaizperiodiche o continuative di servizi di cui
all'articolo 1677 del codice civile, delle spesareati correlate a finanziamenti comunitari e
delle rate di ammortamento dei prestiti, inclusagleota capitale.” In tali casi, I'elenco dei
relativi provvedimenti di spesa assunti nell’esame trasmesso, per conoscenza, al Consiglio

Le obbligazioni che comportano impegni riguardaleti partite di giro e i rimborsi delle
anticipazioni di tesoreria sono assunte esclusivéena relazione alle esigenze della gestione.

Art. 40 - Prenotazione dell'impegno

1. Durante la gestione i responsabili dei servidgono prenotare impegni relativi a procedure in
via di espletamen

2. La prenotazione dellimpegno deve essere rithiéal responsabile del servizio con proprio
provvedimento, sottoscritto, datato, numerato e temmnte lindividuazione dell’ufficio di
provenienz
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3. Il provvedimento deve indicare la fase preparatdel procedimento formativo dell'impegno che
costituisce il presupposto giuridico-amministratidella richiesta di prenotazione, I'ammontare
della stessa e gli estremi dellimputazione che puwgenire anche su esercizi successivi compresi
nel bilancio di prevision

4. Sulla proposta di prenotazione dell’impegnoyia preventiva, € rilasciato il parere di regokarit
contabile e I'attestazione di copertura finanziaigensi di legge e secondo le norme del presente
regolament

5. | provvedimenti di prenotazione di spesa coggudr i quali entro il termine dell’esercizio non &
stata assunta dall’ente I'obbligazione di spesaweterzi decadono e costituiscono economia della
previsione di bilancio alla quale erano riferitoncorrrendo alla determinazione del risultato
contabile di amministrazione. In questo caso @fdivieto di ordinare spese ai fornitori qualora
I'obbligazione giuridica sia perfezionata oltrégrmine del 31 dicemb di ogni annc

6. | provvedimenti di prenotazione di spesa reiaispese di investimento per lavori pubblici, la
cui gara é stata formalmente indetta, concorroda determinazione del fondo pluriennale
vincolato. In assenza di aggiudicazione definitiedla gara entro I'anno successivo le economie di
bilancio confluiscono nellavanzo di amministrazionvincolato per la riprogrammazione
dell'intervento in c/capitale e il fondo plurienea ridotto di pari importo

7. 1l servizio finanziario effettua periodici coalii sulle prenotazioni di impegno rilevate su
richiesta dei responsabili dei servizi, sia ai faella salvaguardia della copertura finanziaria
dellimpegno in corso di formazione, sia ai fini diontrollare il processo formativo
dell'obbligazione di spesa da concludersi entteriinine dell’esercizic

Art. 41 - Impegni di spese non determinabili

1. Le spese per prestazioni professionali di patro® consulenza legale, o comunque riferite ad
oneri non esattamente determinabili al momentdinglegno, devono essere impegnate nel loro
ammontare presunto con i relativi atti di affidateene devono essere precedute dalla
guantificazione degli oneri o tariffe a carico taite

2. E’ fatto obbligo ai responsabili delle struttwweganizzative di acquisire e segnalare al servizio
finanziario entro il termine di assestamento di&ruio, la nota delle spese e competenze maturate
o maturabili nell’esercizio al fine di adeguarelativi impegni di spes

Art. 42 - Ordini di spesa ai fornitori

1. Le forniture e le prestazioni, salvo i casi induati dal servizio finanziario, sono disposte
mediante appositi "ordini" redatti su moduli coréget le seguenti indicazioni:

a. la numerazione progressiva,

b. il fornitore;

c. la quantita e qualita dei beni o servizi;

d. le condizioni essenziali alle quali le fornitudebeni o le prestazioni di servizi debbono essere
eseguite o comunqgue il riferimento a capitolati coali gia comunicati e accettati dal fornitore;

e. indirizzi a cui recapitare i documenti di spesa;

f. i tempi di pagamento;

g. modalita di pagamento che possono essere adatt Comune con invito ad indicare
preventivamente quella prescelta (con relativi dowte, quale IBAN ad esempio).

L'ordine deve contenere gli estremi della prenotazio dell'impegno della spesa ed il relativo
intervento e deve essere sottoscritto dal respdasaiteressato o dal personale da questi
autorizzato con apposito provvedime

2. Gli ordini sono emessi sulla base dell’ impegnhspesa corredato dal visto di regolarita conéabil
attestante la copertura finanza.

3. Il firmatario dell'ordine e tenuto a verificacbe le spese ordinate non eccedano le disponibilita
assegnategli e risponde personalmente nei confilengreditori dell'ordinazione di maggiori spe

4. Le fatture devono pervenire dai fornitoriunite dei relativi ordini o riportare gli estrel
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dell'ordine e della determinazione di impegno déssp in caso contrario non potranno essere
accettate e saranno ritrasmesse agli emit
5. | fornitori inviano le fatture all’ufficio protoollo dell’ente il quale provvede immediatamente a
trasmettere una copia al centro di responsablitah@a impegnato e ordinato la fornitura e una copia
al settore finanziari
6. Il settore finanziario, entro 10 giorni dal namento delle fatture, provvede a registrarle nel
registro unico delle fatture. In tale registro ddhtture ricevute & annotato:

a) il numero di protocollo in entrata;

b) la data di emissione della fattura o del documentdabile equivalente;

c) il nome del creditore;

d) l'oggetto della fornitura;

e) l'importo totale, al lordo di IVA e di eventualitaloneri e spese indicati;

f) gli estremi dellimpegno indicato nella fattura el llocumento contabile ai sensi di quanto

previsto nel comma 1;

g) se la spesa e rilevante o meno ai fini IVA.

h) e qualsiasi altra formazione che si ritiene necess:
5. Il centro di responsabilita che ha emessoilierdrasmette quanto prima I'atto di liquidaziaie
servizio finanziario per il pagamento con un apucrispetto alla scadenza di almeno 15 gi

Art. 43 - Ricevimento delle forniture

1. Il dipendente comunale che riceve merce ordidatBAmministrazione e tenuto a verificare la
rispondenza del numero dei colli e delle indicaziorerceologiche evidenziate sugli imballaggi
rispetto a quanto descritto nella bolla di acconmaagento ed a trasmettere immediatamente la
bolla, corredata di eventuali osservazioni, al fanario che ha ordinato la spesa al fine del risoon

e della destinazione delle forniture.

2. Tale funzionario dovra apporre sulla stessaaldillaccompagnamento I'attestazione che la merce
corrisponde, per qualita e quantita, a quella @t@inovvero contestare, senza indugio ed in forma
scritta, gli eventuali addebiti al fornitore

Art. 44 - Liquidazione della spesa

1. La liquidazione delle spese costituisce la fasecessiva allimpegno e consiste nella
determinazione, sulla scorta dei documenti e tldi tomprovanti il diritto acquisito dal creditqre
della somma certa e liquida da pagare nei limiti rééativo impegno definitivo regolarmente
assunto e contabilizza

2. La liguidazione avviene attraverso le seguemi f@si:

- LIQUIDAZIONE TECNICA: consiste nell’accertamento daarte del responsabile del
servizio proponente, che la fornitura, il lavoréagrestazione non solo siano stati eseguiti,
ma che siano state rispettate le condizioni cdntht i requisiti merceologici e tipologici
concordati. Tale accertamento puo risultare daratzione, da una certificazione o da un
visto apposto sulla fattura attestante la regaatétila fornitura;

- LIQUIDAZIONE CONTABILE: consiste nella verifica dparte del responsabile del
servizio finanziario che la spesa sia stata prevamiente impegnata, che la somma da
liquidare rientri nei limiti del’'impegno e sia tota disponibile, che i conteggi esposti siano
esatti, che la fattura o altro titolo di spesarsigolare dal punto di vista contabile e fiscale.
Tale accertamento risulta da un visto apposto sibgso documento nel quale appare il
visto di liquidazione tecnic

3. Nel caso in cui si rilevino eventuali irregotaridell’atto di liquidazione o la non conformita
rispetto all'atto di impegno, o l'insufficienza teeldisponibilita rispetto allimpegno assunto, it
stesso viene restituito al Servizio proponente ldodicazione dei provvedimenti da promuovere
per la regolarizzaziol

4. Alla liquidazione di spese fisse, quali stipendompensi e indennitd fisse al personale
dipendente, indennita di carica agli amministragoonsiglieri comunali, canoni di locazion:

51



spese previste da contratti regolarmente appropegimi assicurativi, rate di ammortamento di
mutui passivi, provvede direttamente il responsatidl servizio finanziar

Art. 45 - Atti di liquidazione per casi particolari

1. Nei casi di assenza, minore eta, interdizionabiiitazione, fallimento o morte di un creditote,
liquidazione deve essere intestata al rappresentantre, curatore o agli ere

2. Alla documentazione giustificativa della liquiilane deve essere unito 'atto che provi la qualita
rappresentante, tutore, curatore o erede del oredit’atto deve essere richiamato nelle premestla d
liquidazione

3. Quando siano trascorsi i termini per la denudcisuccessione o del pagamento della relativa stapo
gli eredi, per riscuotere i crediti loro spettaigvono fornire la prova di avere fatto la denurcijgagata
'imposta, con attestato del competente Uffi

Art. 46 - Ordinazione

1. Sulla base degli atti/visti di liquidazione dii @ precedenti articoli e previa verifica:

- della completezza e regolarita della documentazioc@redo degli stessi;

- dellinadempienza, da parte del creditore, all'adpbldel versamento di una o piu cartelle
esattoriali nei termini e con le modalita dispodtl’art. 48 bis del DPR 602/1973 e
successive modificazioni ed integrazioni;

il servizio finanziario provvede all'ordinazioneidegagamenti dando I'ordine di corrispondere al
creditore, quanto dovuto, mediante I'emissione meahdato di pagamento, anche informatico,
numerato in ordine progressivo per ciascun eseréizanziario, tratto sul tesoriere, e contenente
tutti gli elementi previsti dall'ordinamen

2. L'ordinazione e effettuata osservando la sudorescronologica degli atti/visti di liquidazione
salvo casi di partolare urgenza, di limitata disponibilita di cassadi esecuzione forza

3. Nel caso di momentanea carenza di fondi in ¢daspriorita all’emissione dei mandati, e la
seguente:

- stipendi al personale e oneri riflessi;

- imposte e tasse;

- rate di ammortamento mutui;

- obbligazioni pecuniarie il cui mancato pagamentmgorti penalitd compresa la fornitura
di beni e le prestazioni di servizi secondo lirdié& dell'interesse pubblico al
mantenimento.

All'interno dell'ultima classe la priorita effettavdei pagamenti € determinata con atto scritto dal
Sindaco o suo delegato, dal Segretcomunal e dal Responsabile dei servizi finanz

4. In caso di errore, si provvede con annotazionmaagine sottoscritta dal responsabile del
servizio finanziario o sprovvede all’annullamento del mandato con remissesatt:

5. La sottoscrizione dei mandati avviene a curaR#sponsabile dei servizi finanziari che procede
al controllo ai sensi del comma 3 dell'art. 185 dalel. Lo stesso provvede altresi alla
coniabilizzazione dei mandati, all'inoltro al tesorieralla comunicazione al credit

6. L'inoltro al tesoriere avviene a mezzo di elentduplice copia, numerato e datato, di cui uno e
restituito firmato per ricevuta. Sono ammesse egjaiti procedul informatiche

7. Possono essere emessi mandati di pagamentdtieolienputati sulla stessa missione,
programma, titolo che dispongono pagamenti ad Wwralfia di soggetti. L'ordinativo deve essere
perd accompagnato da un ruolo indicante i variitwmggdi titoli da cui sorge I'obbligo a pagare e i
diversi importi da corrisponde

8. Dopo il 20 dicembre non possono essere emessiatiadi pagamento ad esclusione di quelli
riguardanti il pagamento delle retribuzioni, dentiduti previdenziali ed assicurativi, delle ralie
ammortamento di mutui o di pagamenti indifferibilicui ritardo possa cagionare danno all’ente,
aventi scadenza successiva a tale
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Art. 47 - Pagamento delle spese

1. Il pagamento e il momento conclusivo del procedito di effettuazione delle spese che si
realizza con I'estinzione, da parte del tesoria@iéabbligazione verso il creditore.
2. | mandati di pagamento possono essere estinti:

- con rilascio di quietanza da parte dei creditoriom procuratori, rappresentanti, tutori,
curatori ed eredi. Tali pagamenti sono dispostiasstorta di atti comprovanti lo status del
quietanzante;

- con compensazione totale o parziale, da eseguirsiocdinativi da emettersi a carico dei
beneficiari dei titoli stessi o del Comune medesppale movimento interno, per ritenute a
gualsiasi titolo da effettuarsi sui pagamenti;

- versamento su conto corrente bancario o postaéstait ai beneficiari, previa richiesta
scritta degli stessi; in questi casi costituiscquaeetanza, rispettivamente, la ricevuta postale
del versamento e la dichiarazione da apporre glbtdi spesa, da parte della Tesoreria,
attestante l'avvenuta esecuzione della disposizidhepagamento indicata sul titolo
medesimo;

- commutazione a richiesta del creditore, in assemroolare non trasferibile da emettersi a
favore del richiedente. La dichiarazione di commiatae apposta dal tesoriere, sostituisce la
quietanza liberatoria;

- mediante utilizzo di sistemi elettronici interbanc®.l.D. (Rapporto Interbancario Diretto),
esclusivamente ove non sia possibile modalitaratera;

- commutazione, a richiesta del creditore o d'uffiper i mandati inestinti al 31 dicembre, in
vaglia postale o telegrafico o in assegno postalalizzato, o altri messi equipollenti offerti
dal sistema bancario o postale, con tassa e spes&a del beneficiario. La dichiarazione di
commutazione apposta dal tesoriere sul titolo disapcui va allegata la ricevuta del
versamento, sostituisce la quietanza liberatoriamdndati commutati “d’ufficio”, si
considerano in ogni caso titoli pagati agli effeti rendiconto.

3. I pagamento di qualsiasi spesa deve comunquenae esclusivamente tramite il tesoriere. E’
ammesso il pagamento diretto attraverso il servizicassa economale solo per i casi previsti dal
relativo regolament

4. 1l tesoriere € tenuto ad effettuare, anche sem®a di ordinazione della spesa, pagamenti
derivanti da obblighi tributari, da somme iscriteruolo, da delegazioni e di ogni altra somma
previa disposizione scritta da parte del respofesalpea finanziaria. 1l servizio finanziario entro
termine stabilito nella convenzione per il servididesoreria, provvede ad emettere il mandato di
regolarizzazione dandone comunicazione al sercinpeente

Art. 48 - Pagamenti on line

1. In caso di spesa che preveda il pagamento @n din internet, il centro di responsabilita
interessato dovra assumere, dopo I'atto di impegpppsito atto di liquidazione con l'indicazione
che il pagamento avverra on line e attendere leutdoistruzioni del servizio finanziario o del
servizio di cassa interno.

Sezione Ill — Pareri, visti, controlli e segnalazioi
Art. 49 - Parere di regolarita contabile sulle promste di deliberazione di competenza del
consiglio e della giunta
1. Lattivita istruttoria per il rilascio del pamerdi regolarita contabile sulle proposte di
deliberazione di competenza del Consiglio e dellan@ e svolta dal settore affari finanzi
2. In nessun caso il parere contabile puo riguardiraspetti di merito e/o di legittimita dell'att
Nel caso di riscontro di palese illegittimita, iefponsabile Finanziario deve procedere solamente
al rilievo del fatto, senza che ci0 possa condienl’espressione del parere di pura natura
cantabile
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3. Il parere e espresso dal responsabile del sadftari finanziari, sulla base dell’attivita istioria
svolta dal settore stesso, ertre giorni dal ricevimento della proposta di delibecaz

4. Le proposte di provvedimento in ordine alle qupkr qualsiasi ragione, non puo essere
formulato il parere ovvero lo stesso non sia pasit che necessitino di integrazioni e modifiche
sono, nei termini di cui al precedente comma, dggdi approfondimento tra il settore affari
finanziari e il settore proponente ai fini dellafidzione di idonee soluzioni. Nel caso non risulti
possibile conseguire tale esito, le proposte saranwiate, con motivata relazione, ed entro |l
termine citato, dal responsabile del settore affaainziari alsettore di provenienz

5. Il parere € espresso in forma scritta, munitdada e sottoscritto, ed inserito nell’atto in codé
formazione o puo essere rilasciato e sottoscattohe tramite procedure informatizzate con
adozione della firma digite.

6. Il parere contrario alla proposta di atto o dmnunque contenga rilievi in merito al suo
contenuto, deve essere motiv

7. L'organo deputato ad adottare I'atto, in presehparere negativo, pud ugualmente assumere il
provvedimento con apposita motivazione circa ldomigche inducono a disattendere il parere
stessc

8. | provvedimenti di indirizzo politico e che comgue non hanno conseguenze sul bilancio e sul
patrimonio non sono soggetti al parere di reg@asdntabile. In tal caso nella proposta di deliberse e
attestata la non necessita di tale pe

Art. 50 - Contenuto del parere di regolarita contdile

1. Il parere di regolarita contabile riguarda, dima:

a) la regolarita della documentazione allegata@hedimento;

b) la conformita alle norme fiscali;

c) la corretta indicazione dell'entrata e/o detless,;

d) la corretta gestione del patrimonio;

e) il rispetto dei principi generali dettati dattiinamento in materia contabile e finanziaria degli
enti locali;

f) il rispetto delle norme di cui al presente regoénto.

g) Il rispetto delle competenze proprie degli oigdre adottano i provvedimenti e la verifica della
sussistenza del parere di regolarita tecnica idésdal soggetto competer

Art. 51 - Le segnalazioni obbligatorie

1. Il responsabile del servizio finanziario € oghto a segnalare i fatti gestionali dai quali deitiv
costituirsi di situazioni tali da pregiudicare gquilibri di bilancio e a presentare le proprie
valutazioni in merito.

2. La segnalazione dei fatti gestionali e le vaiaai di cui al precedente comma riguardano anche
la gestione dei residui e I'equilibrio di bilancper il finanziamento della spesa d’investimento,
gualora si evidenzino situazioni che possono cardaiisquilibri della gestione di competenza o del
conto residui che, se non compensate da variaziestionali positive, possono determinare
disavanzi di gestione o di amministrazione.

3. Le segnalazioni di cui ai commi precedenti, doentate e adeguatamente motivate, sono inviate
al Sindaco, al Segretario e all'organo di revisiamgorma scritta e con riscontro dell’avvenuto
ricevimento.

4. Qualora i fatti segnalati o le valutazioni esgeerisultino di particolare gravita agli effetélicd
copertura finanziaria delle spese, il responsaldié settore affari finanziari contestualmente
comunica ai soggetti di cui al comma precedentofpensione, con effetto immediato, del rilascio
delle attestazioni di copertura finanziaria. llpessabile del servizio finanziario, in tali situaai,

puo sospendere l'effetto delle attestazioni giasciate a cui non corrisponde ancora il
perfezionamento di obbligazioni giuridiche.
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5. La decisione di sospendere il rilascio dellesdizioni di copertura finanziaria deve essere
motivata con l'indicazione dei presupposti di fato delle ragioni giuridiche che la hanno

determinata. Il parere relativo alla coperturariiziaria viene sempre rilasciato per le spese peevis

per legge, il cui il mancato intervento arrechimapatrimoniale all’ente.

Sezione IV La gestione patrimoniale
Art. 52 - Beni
1. | beni si distinguono in immobili e mob
2. | beni si suddividono anche in beni demaniapatrimoniali e questi ultimi in disponibili e
indisponibili. | beni indisponibi sono destinati a servizi pubbl
3. Il passaggio di un bene dal demanio al patrim@niaccertato e disposto con deliberazione del
Consiglio avente carattere programmatico e suomm®®nte, se necessario, definito con
provvedimento della Giunta suazione del servizio assegnatario del b
4. 1l venir meno della destinazione a servizi pudldei beni immobili patrimoniali indisponibili e
accertato con l'inserimento degli immobili nel poedii alienazione e valorizzazione patrimor.

Art. 53 - L'inventario

1. | beni demaniali e patrimoniali, mobili e immbjsono iscritti in appositi inventari costituitia
schede, suddivise per categorie e sottocategorleenii e rapporti giuridici, contenenti per ogni
unita elementare di rilevazione i dati ritenuti @esari alla sua esatta identificazione e descezion
ivi compresi i riferimenti ai centri di responsatgil Riguardo i beni mobili registrati in pubblici
registri si fornisce anche l'indicazione del codiceumero di registrazione (ad esempio numero di
targa)

2. L'inventario offre la dimostrazione della comsizza patrimoniale nell'analisi di tutte le sue
componenti e si suddivide in inventari per categ

3. Le categorie, in cui si classificano i beni,raadelli delle schede inventariali, sono approvati,
conformita alla normativa, con determinazione @sponsabile del servizio finanzia

4. | diritti e le servitu sono annotati negli inten del relativo cespite, al momento della
costituzione e non oltre il 31 dicembrel’anno di riferimentc

5. Per le attivita e evidenziato il valore econamiitiziale, aumentato degli investimenti effettuati
diminuito delle quote di ammortamento; l'insiemeddii valori, riferito ai beni ammortizzabili,
costituisce il registro deiespiti ammortizzabil

6. La valutazione delle componenti del patrimonigi@ne secondo le horme contabili vigenti e in
mancanza di specifiche indicazioni, secondo le mouel codice civile e i principi contabili
nazionali ed internazionali per le puiche amministrazior

7. Per ogni universalita di beni mobili esiste ustidto inventaric

8. | beni singoli e le collezioni di interesse gtor archeologico ed artistico devono essere déscri
in un separato inventario con le informazioni atkeidentificarli anche mediante documentazione
fotografica

9. Gli eventuali beni di terzi in consegna (in deipm uso, comodato, leasing, etc.) presso I'ente
sono inseriti in apposito elenco evidenziando ggeito proprietario, il consegnatario e le previste
modalita di utilizzc

10. L'eventuale consegna di beni comunali a ténzdéposito, uso, comodato, etc.) dovra essere
evidenziata negli inventari sulla base di apposgdale sottoscritto dal competente funzionario
comunale e dal consegnata

11. Gli inventari sono chiusi al termine di ognieeszio finanziario e sottoscritti dai loro
responsabil

12. | beni di nuova acquisizione sono inventaren tempestivita nel corso dell’esercizio con
riferimento alle fatture pervenute. Le altre vaioaz riguardanti I'inventario intercorse nell'anno
finanziario sono comunicate dai consegnatari, enpestivita, al servizio incaricato della tenuta
delle pertinenti scritture inventariz
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13. Le schede inventariali, le informazioni di @iiprecedenti commi, le variazioni di carico e
scarico e le eventuali etichette apposte sui gmssono essere predisposte e movimentate con
strumenti informatic

14. La Giunta attribuisce le competenze in matexantariale alle unita organizzati

Art. 54 - Beni mobili non inventariabili

1. Sono esclusi dall'obbligo di inventariazioneenbdi valore inferiore a € 100,00. Sono comunque
inventariati gli arredi scolastici ed altre tipolegdi beni individuate con provvedimento del
responsabile del servizio finanziario, insieme alliee universalita di beni mobili, per le quali si
redigono appositi elenc

2. Non sono inventariati i beni mobili di facilersumo, quali il vestiario per il personale, materia
di cancelleria, registri, stampati e modulisticaiste, periodici e guide di aggiornamento periadic
testi e manuali professionali, timbri di gomma, @one fotoricettori, zerbini e passatoie,
combustibili, carburanti e lubrificanti, attrezzedue materiali per la pulizia, attrezzi da lavoro,
gomme e pezzi di ricambio per automezzi, acidiqeidli vari per laboratorio, componentistica
elettrica, elettronica e varia, materiale edilialbe materie prime necessarie per l'attivita dei
servizi, piante e composizioni floreali ornameng&bgni altro prodotto per il quale I'immissione in
uso corrisponde al consumo o comunque i beni faciten deteriorabili o particolarmente fragili
qguali lampadine, materiali vetrosi, ceramica ndistica, piccole attrezzature d'uffic

Art. 55 - Carico e scarico dei beni mobili

1. I beni mobili sono inventariati dalla struttungaricata della registrazione inventariale a Bshka

del servizio che ha provveduto all'acquisiziondudni di carico emessi in sede di inventariazione
sono firmati dall'affidatario. Copia del buono direco deve essere allegata all’atto di liquidazione
della spesa di acquis

2. La cancellazione dagli inventari dei beni mopé#r fuori uso, perdita, cessione od altri motivi
disposta con provvedimento del servizio competehi in apposita relazione, indica l'eventuale
obbligo di reintegro o di risaimento dei danni a carico del responsa

3. Il passaggio di un bene mobile da un affidatafi@ltro & attestato e sottoscritto da entrambi i
soggetti e registrato nelle scritture invental

Art. 56 - Ammortamento
1. In base ai valori economici vengono applicateualmente, le quote di ammortamento secondo
la normativa vigent

Art. 57 - Consegnatari e affidatari dei beni

1. | beni immobili a disposizione dell’ente sondida consegna al responsabile della struttura
preposta alla manutenzione degli immobili. Talgppoesabile, nel rispetto dei principi organizzativi
e contrattuali e ferma restando la propria respahitgadi vigilanza, puo affidare la conservazione
dei beni immobili al personale assegnato alla tratalle sue dipenden

2. Il responsabile della struttura organizzativeancato delle partecipazioni comunali in societa,
svolge la funzione di consegnatario delle az

3. I beni mobili, esclusi i materiali e gli oggetii consumo, sono affidati ai responsabili dell@ain
organizzative che li utilizzano. Tali responsalpidissono individuare dei sub-assegnatari dei beni
stess|

4. Gli operatori, anche esterni allamministraziombe effettuano interventi manutentivi o di
adeguamento sui beni mobili e dispositivi inforrogtidevono verificare preventivamente
'avvenuta inventariazione del bene e si assicuram® il soggetto che richiede l'intervento sia
anche l'affidatario iscritto nell’inventario. Di l& verifica deve essere dato atto nel verbale di
intervento effetuato

5. Per i beni ceduti in uso ad altre amministrazienti e soggetti diversi a seguito di specil
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provvedimento, il responsabile e il legale rappnésate o il responsabile dei servizi amministrativi
di tali soggett

6. Gli affidatari dei beni sono responsabili deligilanza sul corretto uso dei beni consegnati e
delle norme previste nella presente sezione delaagentc

Art. 58 - Automezzi

1. Gli affidatari degli automezzi ne curano l'ussertando quanto segue:

a) che l'utilizzazione sia regolarmente autorizziatieresponsabile del servizio;

b) che il rifornimento dei carburanti e lubrificasta effettuato mediante rilascio di appositi buon

in relazione al movimento risultante dal libretiovdhrcia o mediante carte magnetiche di prelievo
carburanti;

c) la tenuta della scheda intestata all'automeniia quale si rilevano a cadenza mensile le spese
per il consumo dei carburanti e dei lubrificanter ga manutenzione ordinaria e per le piccole
riparazioni e ogni altra notizia riguardante latgeee dell'automezzo;

d) la presenza del certificato assicurativo e defleta di circolazione dell’automezzo, che dovra
riportare I'effettuazione e il superamento dellasieni periodiche obbligatorie.

Art. 59 - Materiali di scorta

1. Per la gestione, la custodia e la conservazienenateriali costituenti scorta sono istituti umo
pil magazzini con individuazione del relativo resgabile, che provvede alla tenuta di una
contabilita di carico e scaric

2. Entro il 31 gennaio di ogni anno, fatti salvi gbblighi quale agente contabile a materia, i
responsabili dei magazzini trasmettono al servilzimnziario il riepilogo aggiornato delle
consistenze finali di magazzino al 31 dicerr

Sezione | - Adempimenti relativi agli agenti contabi

Art. 60 - Conti degli agenti contabili

1. L'economo, il consegnatario dei beni ed ogmioaligente contabile interno o esterno
incaricato del maneggio di pubblico denaro o dgkatione dei beni, devono rendere il conto
della propria gestione entro il mese di gennaio ciiscun anno sui moduli previsti
dall'ordinamentc

2. L'elenco degli agenti contabili a denaro e aemate allegato al rendiconto dell'ente e
indica per ognuno il provvedimento di legittimazsotiel contabile alla gestiol

3. Il responsabile del servizio finanziario o soodricato provvede:

a) alla parificazione, da approvarsi con appositovyedimento a cura dello stesso responsabile,
dei conti resi dagli agenti contabili e dei relatillegati, con le scritture contabili del Comune;

b) all' inserimento di tali conti nella documentar del rendiconto;

c) al deposito dei conti presso la segreteria aellapetente sezione giurisdizionale della Corte dei
Conti ai sensi dell'art. 233, comma |, del TU

4. Qualora il conto degli agenti contabili non siaranche parzialmente, riscontrati o siano
individuate responsabilita degli amministratori, ne

viene data notizia agli stessi entro 15 giorni, conto a prendere cognizione delle motivazioni
nel rendiconto e di tutti i documenti allegati. dlleotto giorni successivi gli amministratori
possono presentare per iscritto le loro controdiedu

Art. 61 - Resa del conto del tesoriere

1. Il tesoriere ha I'obbligo di rendere il contdl@@ropria gestione di cassa, per dare
dimostrazione e giustcazione del suo opera

2. Il conto del tesoriere e reso al Comune neiit@renmodalita previsti dalla normati
3. Al conto, debitamente sottoscritto dal tesorierallegata la seguente documentaz
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a) allegati di svolgimento per ogni singola tipakogli entrata e per ogni singolo programma di
spesa;

b) ordinativi di riscossione e di pagamento;

c) quietanze originali rilasciate a fronte deglilioativi di riscossione e di

pagamento o, in sostituzione, i documenti su suppimformatico contenenti gli estremi delle
medesime;

d) eventuali altri documenti richiesti dalla Codiel Conti o dall'ent

4. Nel caso siano utilizzate tecnologie informatidh documentazione potra essere trasmessa in
forma digitale

5. Qualora il conto del tesoriere non sia, ancheigimente, riscontrato o siano individuate
responsabilita del tesoriere, ne viene data notitttastesso entro 15 giorni, con invito a prendere
cognizione delle motivazioni nel rendiconto. Negto giorni successivi il tesoriere puo presentare
per iscritto le sue controdeduzic

Sezione Il - Adempimenti preliminari a carico del responsabile servizio finanziario

Art. 62 - Verbale di chiusura
1. Entro il 31 gennaio successivo alla fine chianno il servizio finanziario redige il verbale d
chiusura
2. Il verbale di chiusura ha lo scopo di determenar

- lerisultanze definitive di cassa dell’esercizimclso;

- il risultato provvisorio di gestione e di amminasione;

- I'elenco provvisorio dell’elenco dei residui passia inviare al tesoriere di cui all’art. 163

comma 4 del Tue

3. | dati del verbale di chiusura sono utilizzatche ai fini della predisposizione delle relazioni
finali di gestione di cui al precedente articolo XXtermini di controllo e di parificazione per i
conti degli agenti contabili inter.

Art. 63 - Atti preliminari al rendiconto di gestione

1. Il servizio finanziario, prima di predisporteeéndiconto della gestione:

a) verifica che le unita organizzative prepostbiafio provveduto all'aggiornamento degli
inventari al 31 dicembre dell'anno precedenteusela rilevazione delle rimanenze finali;

b) effettua la parifica del conto del tesorierej donti delleconomo e degli altri agenti

contabili interni, in denaro i natura entro i31 marzo di ogni ant.

2. Sulla base delle relazioni finali di gestione dEsponsabili dei servizi e delle operazioni di
riaccertamento dei residui attivi e passivi, ivsaDp finanziario presenta alla Giunta lo schemhb de
rendiconto della Gestione e degli allegati previigtila legge. In particolare allega al conto del
bilancio il Conto del Patrimonio, il Conto Economie il Piano degli indicatori di bilanc

Sezione lll - Definizione, formazione e approvaziomdel rendiconto della gestione

Art. 64 - | risultati della gestione
1. La dimostrazione dei risultati di gestione eetttfata con il rendiconto, il quale comprende |l
conto del bilancio, il conto economico ed il codt patrimonic

Art. 65 - Formazione e approvazione del rendiconto

1. La giunta comunale approva lo schema di rendiicda sottoporre alla successiva approvazione
consiliare. Gli allegati possono

essere approvati separatamente con successivoeggimento se soggetti a scadenze diverse
rispetto al rendicnto.

2. Il rendiconto € deliberato dall'organo consiantro il 30 aprile dell'anno success
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2. Almeno 20 giorni prima dell'inizio della sesseoponsiliare in cui viene esaminato il
rendiconto, sono posti a disposizione dei consiglesso la Segreteria Comunale:
la proposta di deliberazione;

lo schema di rendiconto;

la relazione al rendiconto di cui all’art. 231 delel approvata dalla Giunta;

la relazione dell’organo di revision

Sezione IV — | risultati della gestione

Art. 66 - Avanzo o disavanzo di amministrazione

1. Il risultato finale della gestione finanziarggcertato con I'approvazione del rendiconto, esprim
il saldo contabile di amministrazione ed e pdrioado di cassa aumentato dei residui attivi e
diminuito dei resiui passivi e del valore del fondo pluriennale viato iscritto in spes:

2. L'eventuale disavanzo di amministrazione deweresapplicato al bilancio di previsione nei
modi e nei termini di cui all'art. 188 del TUE

3. L'avanzo di amministrazione e distinto in forldheri,fondi vincolati, fondi destinati agli
investimenti e fondi accantonati e puo essere egiglial bilancio nelle modalita previste dal 7.

Art. 67 - Conto economico

1. Nel conto economico sono contenuti i risultatoromici, in particolare sono evidenziati i
componenti positivi e negativi della gestione dinpetenza economica dell’esercizio rilevati dalla
contabilita economico-patrimoniale e nel rispettei dorincipi applicati della contabilita
economic~patrimoniale. Il contceconomico rileva il risultato economico dell’eserci

2. Il conto economico accoglie costi e proventvdti nel corso dell'esercizio nonché scritture
rettificative ed integrative di fine eserciz

3. Il conto economico e redatto secondo lo schencaidhll’allegato 10 del D.Lgs. 118/2011 che
prevede uno schema a struttura scalare ed evidevimia al risultato economico finale, anche
risultati economici intermedi e parziali derivadélla gestione dell’ent

4. L’ente avvalendosi della facolta di cui all'a282 comma 2 del TUEL applichera la contabilita
economico patrimoniale dal 2C.

Art. 68 - Conti economici di dettaglio per servizigper centri di costo

1. Con riferimento ai capitoli di entrata e di spastribuiti, in base alla legge e alle norme del
presente regolamento, ai servizi e ai centri dic@®r |'esercizio dei relativi poteri di gestione,
sono compilati conti economici di dettaglio pengaro per centri di cost

2. Tali conti economici devono permettere di valeitdra gli altri, i seguenti elementi riferiti

agli indirizzi e alla gestione:

a) gli oneri impropri sostenuti dal servizio inagelone agli indirizzi degli organi di governo e
allo svolgimento della gestione;

b) le correlazioni tra i ricavi, i proventi del s&io e i costi;

C) I'efficienza e l'efficacia dei processi ancher@éhazione ai programmi, ai progetti e agli
obiettivi gestionali;

d) il collegamento tra il risultato economico dedngzio o centro di costo, il risultato

economico degli altri servizio centri di costo @sultato economico complessivo;

e) gli effetti sul patrimonio dell'ent

3. Possono essere compilati anche i conti econasiprogetto con riferimento alle risorse
impiegate per il perseguimento di specifici obittnnovativi e di sviluppo rispetto all'attivita
consolidata o, in ogni caso, individuati dalla r&d@e previsionale e programmat

4. | conti economici di dettaglio sono predispakl responsabile del servizio finanziario in
collaborazione con il servizio contlo di gestione
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Art. 69 - Stato patrimoniale
1. Nello Stato patrimoniale sono contenuti i riatildella gestione patrimoniale e la consistenza
del patrimonio al termine dell’esercizio. Il patomio e costituito dal complesso dei beni e dei
rapporti giuridici, attivi e passivi, di pertinenzi ciascun ente. Attraverso la rappresentazione
contabile del patrimonio e determinata la consixeretta della dotazione patrimoni
2. Lo Stato patrimoniale e predisposto:

- nel rispetto dei principi applicati della contatgileconomico-patrimoniale;

- secondo lo schema di cui all'allegato 4/3 del D.Lgs8/2011
3.1 valori del patrimonio permanente devono essieanciliati con i dati risultanti dal riepilogo
generale degli inventa

Art. 70 - Bilancio consolidato

1. Il bilancio consolidato rileva i risultati congdsivi della gestione dell’ente locale e degli enti
societa partecipate.

E’ predisposto secondo le modalita e gli schenmviptiedal D.Lgs. 118/201.

4. L'ente avvalendosi della facolta di cui all'a283-bis comma 2 del TUEL non predisporra il
bilancio consolidato fino al 20:

TITOLO V
LA REVISIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Art. 71 - Organo di revisione
1. La revisione della gestione economico finanziarafilata, in attuazione della legge e dello
statuto, al revisore unico secondo quanto dispaesttart. 234 del T.L
2. Nello svolgimento delle proprie funzioni, 'Orgadorevisione:
- puo avvalersi della collaborazione previste dail'aB9, comma 4 del T.U.;
- puo esegquire ispezioni e controlli;
- impronta la propria attivita al criterio inderoglbdella indipendenza funzione

Art. 72 - Nomina e cessazione dall’incarico

1. La nomina del revisore unico e la cessazionespensione dall’incarico avviene secondo la
normativa vigentt

1. In particolare, cessa dall'incarico il revisper impossibilita derivante da qualsivoglia causa a
svolgere le funzioni per un periodo di tempo camditivo non inferiore a tre mesi. Il revisore
interessato dovra comunicare tempestivamente I'ssipdita di svolgere le proprie funziomil
Sindaco e al Segretaicomunal.

Art. 73 - Revoca dall'ufficio e sostituzione

1. La revoca dall’'ufficio di revisione prevista baift. 235 c. 2 del Tuel e disposta con deliberagio
del consiglio comunale. La stessa procedura saguéa per la dichiarazione di decadenza per
incompatibilita ed ineleggibilita.

2. In caso di tre assenze in corso d’'anno nonuiteralidamente giustificate, il sindaco puo dare
inizio alla procedura di decadenza di cui al susivescomma 3.

3. Il Sindaco, sentito il responsabile del servib@nziario, contestera i fatti al revisore intsato

a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno o RiS§ggnando 10 giorni per le controdeduz
4. La deliberazione viene notifici all'interessato entro 5 giorni dalla sua adozi
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5. Nel caso di sopravvenute cause di incompatbitit revoca, di dimissioni dall’incarico, ovvero
sia necessario provvedere alla sostituzione per adtuse, si procede alla surroga entro i sucgessiv
30 giorni dall'evento.

Art. 74 - Attivita di collaborazione con il Consigio

1. Al fine di svolgere attivita di collaborazionercl'organo consiliare nelle funzioni di indirizzo
e di controllo, l'organo di revisione esprime pamgreventivi e formula proposte sugli atti
fondamentali di competenza consiliare riguardansdguenti materie:

a. strumenti di programmazione economico-finanajari

b. proposta di bilancio di previsione verifica deggjuilibri e variazioni di bilancio;

c. modalita di gestione dei servizi e proposte atituzione o di partecipazione ad organismi
esterni;

d. proposte di ricorso all'indebitamento;

e. proposte di utilizzo di strumenti di finanza awativa, nel rispetto della disciplina statale
vigente in materia;

f. proposte di regolamento di contabilita, econa¥@bvveditorato, patrimonio e di applicazione
dei tributi locali;

g. rendiconto della gestione;

h. altre materie previste dalla leg

2. Gli atti di cui al precedente comma, che sontoposti al’esame preliminare della Giunta,
sono di regola gia corredati del parere del codletgi revisor

3. Su richiesta del Sindaco il revisore puo inoltreegs chiamato ad esprimere il proprio parere
su altri atti e a riferire al Consiglio su spedificgomenti.

4. 'organo di revisione:
a. interviene alle sedute del Consiglio in occasioaapprovazione del bilancio preventivo
e del rendiconto e su istanza del Sindaco, relai@vde agli altri oggetti sui quali e
richiesto il suo parere;
b. interviene alle sedute delle commissioni consilgririchiesta dei rispettivi presidenti in
relazione alle materie indicate nel precedente camno
5. Il parere dei revisori non € richiesto per iligre dal fondo di riserva né per le variazioni del
piano esecutivo di gestiol
6. Nel caso di variazioni di bilancio in via d'urge, il parere del revisore pud precedere la
deliberazione della Giun

Art. 75 - Mezzi per lo svolgimento dei compiti

1. Al fine di consentire all'organo di revisionesiolgere i propri compiti, il Comune riserva al
revisore risorse adeguate per il suo funzionamdhte@visore deve essere dotato dei mezzi
necessari per lo svolgimento dei propri compiti ed dupporto strumentale e documentale
finalizzato a garantire 'adempimento delle projuigzioni.

2. Il revisore nell'esercizio delle loro funzioni:

- possono accedere agli atti e documenti dell'Entéelle sue Istituzioni e possono chiedere,
anche verbalmente, agli amministratori, al segi@igenerale, al direttore generale e ai dirigenti
0 ai responsabili dei servizi, notizie riguardasyecifici provvedimenti. Le notizie, gli atti ed i
documenti sono messi a disposizione del revisorel@aanassima tempestivita, fatta eccezione
per gli atti e documenti gia pubblicati permanergate sulsito web del Comune che sono,
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norma, liberamente accessibili e scaricabili.

- riceve la convocazione del Consiglio con I'eledegli oggetti iscritti;

- puo partecipare, quando invitati, alle sedutéad8lunta e del Consiglio;

- riceve l'elenco delle deliberazioni adottate @al@iunta e dal Consiglio Comunale;

- riceve gli atti di spesa che non hanno ottenattelstazione di copertura finanziaria entro 5
giorni dal rilascio del parere negativo da parteseevizio finanziario;

La trasmissione della documentazione avverra @etelématica o su supporto informatico, salvo
eccezion

Limiti agli incarichi — Deroga

1. Al fine di assicurarsi particolari professiomaliil consiglio comunale puo confermare la
nomina del revisore estratto dall’elenco regiona@leroga al limite degli incarichi posti dall’art
238 comma 1 del D.Lgs. 267/20

2. La deliberazione consiliare di nomina dovra werte la deroc.

Art. 76 - Affidamento del servizio di tesoreria
1. Il servizio di tesoreria e affidatd uno dei soggetti indicati nell’art. 208 del Ti
2. L'affidamento del servizio di tesoreria e efiatb, sulla base di uno schema di
convenzione deliberato dal competente organo aéd,Emediante procedura ad evidenza
pubblica secondo la legislaze vigente in materia di contratti delle pubbliclmenainistrazioni
3. La convenzione deve stabilire:
a) la durata dell'incarico;
b) il rispetto delle norme di cui al sistema di tes@réntrodotto dalla legge 29.10.1984 n.
720 e successive modificazioni e integrazioni;
c) le anticipazioni di cassa,
d) le delegazioni di pagamento a garanzia dei mutui;
e) la tenuta dei registri e delle scritture obbligegpr
f) i provvedimenti del comune in materia di bilancetdasmettere al tesoriere;
g) la rendicontazione periodica dei movimenti attivpassivi da trasmettere agli organi
centrali ai sensi di legge;
h) l'indicazione delle sanzioni a carico del tesorigr I'inosservanza delle condizioni
stabilite;
i) le modalita di servizio, con particolare riguardgli arari di apertura al pubblico e al
numero minimo degli addetti;
j) la possibilita 0 meno per il tesoriere di accettareapposita istanza del creditore, crediti
pro soluto certificati dall’ente ai sensi del comBais dell’articolo 9 del d.l. 185/2008 e
S.mi.
4, Qualora ricorrano i presupposti di legge, ilve#o puo essere affidato in regime di
proroga al tesoriere in carica per una sola voltgee un uguale periodo di tempo rispetto
all'originario affidamento purche non si superir@anni
5. Il tesoriere & agente ctabile dell’ente
6. | rapporti con il tesoriere sono a cura del oesabile del servizio finanziario 0 suo incaric

Art. 77 - Attivita connesse alla riscossione dellentrate

1. Per ogni somma riscossa, anche in difetto dnattvo di incasso ai sensi dell’art. 180 c.
4 d. Igs. 267/2000, il tesoriere rilascia quienmaumerata in ordine cronologico per esercizio
finanziario, sui modelli definiti nella convenziodeTesorerie
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2. In caso di riscossione senza la preventiva eéomsslell’ordinativo di incasso, il tesoriere ne
da immediata comunicazione all’ente, richiedendardgolarizzazione. L'ente procede alla
regolarizzazione dell'incasso entro i successivigfini e, comunque, entro i termini previsti
per la resa del con

3. Gli estremi della quietanza sono annotati direénte sulla reversale o su
documentazione meccanografica da consegnare aliteatlegato al proprio rendicon

4, Le entrate sono registrate sul registro di cassmologico nel giorno stesso della
riscossione

5. Il tesoriere deve trasmettere all'ente, almenocadenza settimanale, la situazione
complessiva delle riscossioni cosi formulata:

a) totale delle riscossioni effettuate annotateseo le norme di legge che disciplinano la
tesoreria unica;

b) somme riscosse senza ordinativo d'incasso atalisingolarmente e annotate come
indicato al punto precedente;

C) ordinativi d'incasso non ancora eseguiti to@lte o parzialmente.

Art. 78 - Attivita connesse al pagamento delle spes

1. Per ogni somma pagata il tesoriere rilasciatgnm ai sensi dell’art. 218 del TUEL.

Gli estremi della quietanza sono annotati direttamasul mandato o riportate su documentazione
informatica da consegnare all’ente in allegatorappgo rendiconto.

2. Le spese sono ristrate sul giornale di cassa cronologico, nelmgpastesso del pagamer

3. Il tesoriere trasmette all’ente:

a) giornalmente, I'elenco dei pagamenti effettuati;

b) giornalmente, le somme pagate a fronte di camabili, indicate singolarmente;

c) sdtimanalmente, i mandati non ancora eseguiti, tog¢ate o parzialmen

5. Le informazioni di cui ai commi precedenti pass@ssere fornite dal tesoriere con metodologie
e criteri informatici, con collegamento diretto treServizi finanziari e il tesoriere, al fine di
consentire I'interscambio dei dati e della docuraeiaine relativa alla gestione del servi

6. | pagamenti possono aver luogo solo se risultéspettati le condizioni di legittimita di cui
all'art. 216 del Tue

7. Il tesoriere provvede all’estinzione dei mandditipagamento emessi in conto residui
passivi solo ove gli stessi trovino riscontro ragposito elenco dei residui, sottoscritto dal
responsabile del Servizio finanziario e consegahtesoriere

8. Le richieste di pagamento da parte di terzihana seguito di procedure di spesa on line,
possono essere accettate dal Tesoriere solo aséguricevimento del mandato di pagam:

Art. 79 - Contabilita del servizio di Tesoreria

1. Il tesoriere cura la tenuta di una contabilita a rilevare cronologicamente i movimenti atévi
passivi di cassa e di tutta la documentazione c¢heergle necessaria ai fini di una chiara
rilevazione contabile delle operazioni di tesor

2. La contabilita di tesoreria deve permettereildvare le giacenze di liquidita distinte tra fondi
non vincolati e fondi con vincolo di specifica deakione, evidenziando per questi ultimi la
dinamica delle singole componenti vincolate di &:

3. La contabilita di tesoreria € tenuta in osanza delle norme di legge sulla tesoreria u

Art. 80 - Gestione di titoli e valori

1. I movimenti di consegna, prelievo e restituziolee depositi effettuati da terzi a garanzia degli
impegni assunti, sono disposti dal responsabileSdelizio finanziario con ordinativi di entrata e
di uscita sottoscritti, datati e numer

2. |l tesoriere assumera in custodia ed ammaziine i titoli ed i valori di proprieta dell'ente,

ove consentito dalla legge, senza addebito di speseico dell'ente esso, fatto salvo il rimbors
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degli eventuali oneri fiscali dovuti per legc

3. Di tali movimenti il tesoriere rilascia ricevuthversa dalle quietanze di tesoreria ed a fine
esercizio presenta separato elenco che allegadiconto

4. |l tesoriere puod essere incaricato dal senfim@nziario al deposito e al successivo ritiroittilt
azionari, sotto la propria responsabilita, perrgsmissione ad assemblee societarie; in tal caso il
tesoriere conservera le necessarie ricevute e gnesea'ente il biglietto di ammissior

Art. 81 - Gestione delle disponibilita liquide

1. La disciplina delle modalita di gestione deltguidita dell’ente escluse dal regime di tesoreria
unica viene definita dalla Giunta Comunale, me@&iahPEG o altro atto deliberativo. La gestione
della liquidita € compito del responsabile del sgovfinanziario, che ne cura I'impiego secondo
criteri di efficienza ed economici

Art. 82 - Anticipazioni di cassa
1. Su proposta del servizio finanziario la Giungdilzera la richiesta di anticipazione di tesoreria
ove sia riscontrata una improrogabile necessiti@gaidita

Art. 83 - Verifiche straordinaria di cassa

1. A seguito del mutamento della persona del smda@rovvede alla verifica straordinaria di
casse

2. Alle operazioni di verifica intervengono il Sexxb uscente e il Sindaco entrante, il segretdrio, i
responsabile del servizio finanziario e I'organaediisione

3. La verifica, da effettuarsi entro un mese dilene del nuovo sindaco, deve fare riferimento
ai dati di cassa risultanti alla data delle elezcamunali.

4. A tal fine il responsabile del servizio finankaprovvede a redigere apposito verbale che dia
evidenza del saldo di cassa alla data di cui alncamprecedente risultante sia dalla contabilita
dell’'ente che da quella del tesoriere con le opp@triconciliazion

Art. 84 - Responsabilita del tesoriere

1. Il tesoriere e responsabile dei pagamenti eff¢itsulla base di titoli di spesa che risultinano
conformi alle disposizioni della legge , del prdsenegolamento e alle norme previste dalla
convenzione di tesoreria. E' inoltre responsab##ladriscossione delle entrate e degli altri
adempimenti derivanti dall'assunzione del serv

2. Il tesoriere informa I'ente di ogni irregolarit@impedimento riscontrati e attiva ogni procedura
utile per il buon esito delle operazioni di risdose e di pagamento; cura in particolare che le
regolarizzazioni dei pagamenti e delle riscossanienuti senza I'emissione dei mandati e degli
ordinativi, siano perfezionate nei termini previil’art. 180 c. 4 e 185 comma 4 del T

3. Il tesoriere, su disposizione del servizio finano, opera i prelievi delle somme giacenti sui
conti correnti postali a richiesta dell’ente, subase delle somme giacenti sui conti correnti
postal.

4. 1l Servizio finanziario esercita la vigilanzall&aitivita del tesoriere ed effettua periodiche
verifiche in ordine agli adempimenti di cui allgytge e al presente regolame

5. Verifiche di cassa e dei valori in deposito, clen di tutta la relativa documentazione contabile
possono essere effettuate in qualsiasi momentoirpaiativa del responsabile del servizio
finanziario o dell’organo di revisione. Di ogni egolarita sono informati anche il Sindaco e il
Segretariccomunile.

Art. 85 - Notifica delle persone autorizzate allaifma

1. Le generalita dei funzionari autorizzati a ssttovere i mandati di pagamento, gli ordinativi
d’'incasso ed i rispettivi elenchi di trasmissioseno omunicate al tesoriere dal Sind.

2. Con la stessa comunicazione dovra essere dajaolsitrelativa firmi
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TITOLO Vi
INDEBITAMENTO, STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI E GESTIONE DELLA
LIQUIDITA’

Art. 86 - Ricorso all'indebitamento
1. Il ricorso all'indebitamento € ammesso solofipanziare spese di investimento con le modalita
e i limiti di legge
2. Di norma il ricorso all'indebitamento avvieneaqdo non sia possibile I'utilizzo di entrate
correnti, entrate derivanti da alienazioni di bpatrimoniali e da trasferimenti di capitale o di
guote di avanzo di amministrazio
3. Di regola il periodo di ammortamento dei mutude prestiti obbligazionari non supera la
prevedibile vita utile dell'investimen
Titolo VIII

Disposizioni finali e transitorie
Art. 87 - Norme generali sui provvedimenti
1. | provvedimenti assunti ai sensi del presentgolesnento dai funzionari comunali sono
immediatamente eseguibili e soggiacciono alle nosoia trasparenza e pubblicita, ad eccezione
degli atti di accertamento, liquidazione e degllinativi di incasso e pagamento.

Art. 88 - Rinvio a altre disposizioni

1. Sono fatte salve e si applicano in quanto coiifjate vigenti disposizioni legislative (in
particolare il TUEL nonché del D.Lgs. 118/2011)r e casistiche non contemplate dal presente
regolamento.

2. Per quanto non espressamente contemplato daénpee regolamento, sono applicabili le
disposizioni legislative previste in materia diditza statale e regionale, se compatibili con igguin

e le norme da esso stabiliti, nonché le disposizietio Statuto comunale e di altri regolamenti
interni non incompatibili con il presente regolanmen

3. Si fa rinvio, per quanto applicabili e compdtibon il presente regolamento, anche alle norme di
contabilita contenute nel codice civile, ai princgontabili contenuti nel D.Lgs. 118/2011, ai
principi contabili stabiliti dagli ordini professmali (dottori commercialisti e ragionieri), dagli
organismi internazionali (IASB).

Art. 89 - Riferimenti organizzativi

1. Le terminologie utilizzate dal presente regolatoegiferite a strutture e a livelli di respons#hil
sono utilizzate con esclusivo riferimento all'orhmento contabile degli enti locali (stabilito dal
TUEL) e saranno rapportate alla situazione orgaiza di tempo in tempo vigente disciplinata dal
regolamento di organizzazione.

Art. 90 - Entrata in vigore
1. Il presente regolamento entra in vigore dalldaddi esecutivitd della deliberazione di
approvazione.

Art. 91 - Abrogazione di norme

1. Con 'entrata in vigore del presente regolamawoino abrogate le norme previste dal regolamento
di contabilita approvato dal Consiglio Comunalen deliberazione n. 18 del 01.08.1996.
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2. E altresi abrogata ogni altra norma regolamentil Comune incompatibile con il presente
regolamento.
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